' Landkreis Landshut

Wobhlfiihlen. mitten. in. Bayern.

Klimaschutzmanager (m/w/d)

»Wohlfiihlen mitten in Bayern“ - das gilt im Landkreis Landshut nicht nur fir den Wohnort, sondern auch fir den Landkreis
als Arbeitgeber. Wir verstehen uns als kundenorientierter Dienstleister fur die rund 162.000 Einwohner in den 35 Stadten, Mark-
ten und Gemeinden des Landkreises Landshut.

Der Landkreis Landshut betreibt seit 2021 ein Klimaschutzmanagement. Der Stelleninhaber (m/w/d) ist fur die Umsetzung der
Mafinahmen des Klimaschutzkonzeptes fur den Landkreis Landshut zustéandig. Zudem soll der Stelleninhaber (m/w/d) proaktiv
die Ziele eines Klimaschutzmanagements fur den Landkreis Landshut verfolgen.

Die Stelle ist befristet (ein Jahr) in Vollzeit zu besetzen.

So kénnen Sie bei uns etwas bewegen

*  Umsetzung und Fortschreibung des Klimaschutzkonzeptes des Landkreises Landshut

»  Erarbeitung und Durchfiihrung von Aktivierungs- und Umsetzungsstrategien

*  Unterstutzung bei der Vorbereitung und Durchfuhrung von begleitenden Informations- und Bildungsveranstaltungen sowie die
Erstellung von Informationsmaterialien

*  Vernetzung wichtiger Klimaschutzakteure

»  Beratung von offentlichen, privaten und burgerschaftlichen Akteuren Uber die Inanspruchnahme wichtiger Férderprogramme

Das bringen Sie mit

*  abgeschlossenes Studium der Umwelt-, Natur- oder Ingenieurwissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung
»  Erfahrungen in der Projektarbeit

+  Kenntnisse im Bereich der Offentlichkeitsarbeit sind von Vorteil

+  Kommunikationsstarke, Koordinierungsfahigkeit, Teamfahigkeit und soziale Kompetenz

»  Eigeninitiative und die Fahigkeit zur Eigenmotivation

* ausgepragtes, personliches Interesse fir das Thema Klimaschutz und Energiewende

Freuen Sie sich auf

* eine sinnstiftende Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst sowie einen krisensicheren, regionalen und zukunftsorientierten Arbeitsplatz

» eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst in der Entgeltgruppe 10 TVOD (bei Erfillung
der persoénlichen Voraussetzungen)

» flexible Arbeitszeiten im Rahmen eines Gleitzeitmodells

» einen Zuschuss zum Deutschlandticket i. H. von 55 %

»  weitere Benefits wie Mitarbeiterrabatte, Betriebliches Gesundheitsmanagement und vieles mehr

* modern ausgestattete Arbeitsplatze im neuen Landratsamt in Essenbach (Umzug fir das 3. Quartal 2025 geplant)

Beim Landkreis Landshut ausgeschriebene Stellen sind grundsétzlich teilzeitfahig. Im Rahmen eines jeden Bewerbungsverfahrens wird individuell
gepruft, ob die Stelle im konkreten Fall mit Teilzeitkraften besetzt werden kann.

Bei Fragen zur Stelle kénnen Sie sich gerne an Herrn Goétz (Sachgebietsleiter), Tel. 0871/408-1830 wenden.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen sind bis spatestens 06.08.2025 Uiber das Stellenportal des Landratsamtes Landshut. (https://www.land-

kreis-landshut.de/karriere-ausbildung/)
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