
	 Verwaltungsangestellte (m/w/d) 
Abfallwirtschaft

So können Sie bei uns etwas bewegen

Altstoff-/Bauschuttsammelstellen:
•	 Durchführung von Kontrollen und Ortsbesichtigungen der Altstoffsammelstellen
•	 Sicherstellen der Umsetzung von Dienstanweisungen sowie der Arbeitszeiterfassung und -abrechnung
•	 Beschaffung und Verteilung von Geräten, Arbeitskleidung, Verbrauchsmaterialien, etc.
•	 Organisation von Instandhaltungs-, Unterhalts- und Pflegearbeiten
•	 Beauftragung der Aufbereitung des Bauschutts und der Analysen zur Qualitätssicherung

Verwaltung:
•	 Entgegenahme von Containermeldungen und Weitergabe an die beauftragten Firmen
•	 Beratung zu abfallrelevanten Themen
•	 Prüfung von Rechnungen sowie Abrechnung der ausgegebenen Gebührenmarken, des Recyclingmate-

rials, etc.

„Wohlfühlen mitten in Bayern“ - das gilt im Landkreis Landshut nicht nur für den Wohnort, sondern auch 
für den Landkreis als Arbeitgeber. Wir verstehen uns als kundenorientierter Dienstleister für die rund 162.000 
Einwohner in den 35 Städten, Märkten und Gemeinden des Landkreises Landshut.

Als Verwaltungsangestellte (m/w/d) sind Sie für für die Betreuung unserer Altstoff- und Bauschuttsammelstel-
len sowie die administrativen Aufgaben zuständig.

Die Stelle ist in unbefristet in Teilzeit (24 Std./Woche) zu besetzen. Eine Anwesenheit am Mittwochnachmit-
tag ist aufgrund des wöchentlichen Außendienstes zwingend erforderliche. 

 

Dienstort 
Essenbach

Anstellung 
Teilzeit

Beginn 
frühestmöglich

Vergütung 
EG 5 TVöD

Befristung 
unbefristet

Bewerbung 
bis zum 08.04.2026

Das bringen Sie mit

•	 eine dreijährige abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (z.B. als Kauffrau (m/w/d) für Büromanage-
ment, Rechtsanwaltsfachangestellte (m/w/d), Verwaltungsfachangestellte (m/w/d) oder Verwaltungsfach-
kraft (m/w/d) mit BL I)

•	 Zuverlässige, selbständige und zielorientierte Arbeitsweise und persönliches Engagement
•	 Souveränes Auftreten, Kommunikationsstärke und Belastbarkeit
•	 Persönliches Engagement sowie Verantwortungsbereitschaft
•	 Team- und Kooperationsbereitschaft
•	 sicherer Umgang mit gängiger PC-Software
•	 technisches Verständnis
•	 Führerschein der Klasse B



Sie sind interessiert?

Bei Fragen zur Stelle können Sie sich gerne an Frau Talhammer (Personalreferentin), Tel. 08703/9073-1242, 
wenden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 08.04.2026 über das Stellenportal des Landratsamtes 
Landshut. 

Freuen Sie sich auf

•	 eine sinnstiftende Tätigkeit im öffentlichen Dienst sowie einen krisensicheren, regionalen und zukunfts-
orientierten Arbeitsplatz

•	 eine unbefristete Anstellung in Teilzeit (24 Std./Woche)
•	 eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst in der Entgeltgruppe 

5 (bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen)
•	 flexible Arbeitszeiten im Rahmen eines Gleitzeitmodells bei Beachtung der Öffnungszeiten
•	 einen Zuschuss zum Deutschlandticket i. H. von 55 %
•	 weitere Benefits wie Mitarbeiterrabatte, Betriebliches Gesundheitsmanagement und vieles mehr


