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Sachbearbeiter (m/w/d) OPNV

,Wohlfiihlen mitten in Bayern” - das gilt im Landkreis Landshut nicht nur fiir den Wohnort, sondern auch fur den Landkreis als Arbeitgeber. Wir
verstehen uns als kundenorientierter Dienstleister fur die rund 162.000 Einwohner in den 35 Stadten, Markten und Gemeinden des Landkreises
Landshut.

Im Sachgebiet OPNV, Schiilerbeférderung sind Sie als Sachbearbeiter (m/w/d) im Fachbereich OPNV insbesondere fiir die Gestaltung und Realisierung
von OPNV-Projekten zur Verbesserung der Mobilitét im Landkreis Landshut zustandig.

Die Stelle ist unbefristet in Teilzeit (30 Std./Woche) zu besetzen.

Zu lhren Aufgaben gehoren

e Projektmitarbeit und Unterstltzung bei der Umsetzung von MalRnahmen des Nahverkehrsplanes und des MVV

e  Mitarbeit bei der Abwicklung und Abrechnung von Zweckvereinbarungen, bei europaweiten Ausschreibungen,
Vergabe von Verkehrsleistungen, Abschluss von 6ffentlichen Dienstleistungsauftragen (6DA)

e  Uberpriifung, Bewertung und Optimierung von Fahrpldnen regionaler Verkehre und Haltestellen

e  Prufung und Anordnung von Rechnungen sowie Erstellung von Zahlungsaufforderungen

e Ansprechpartner (m/w/d) fur externe Dritte, wie u.a. Verkehrsverbiinde, Verkehrsunternehmen, Anwaltskanzleien,
Schulen inkl. Beschwerdemanagement

e  Begleitung von Forder- und Zuwendungsverfahren, Meldung und Prifung statistischer Werte und Stichtagsmeldungen

Das bringen Sie mit

o laufbahnbefahigung fir die zweite Qualifikationsebene der Fachlaufbahn ,Verwaltung und Finanzen®, eine abgeschlossene Ausbildung zur
Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder Verwaltungskraft (m/w/d) mit BL |

e  Berufserfahrung im Bereich Projektarbeit von Vorteil

e  strategisches, organisatorisches und wirtschaftliches Denken

e  eigenverantwortliche, selbststandige und zielorientierte Arbeitsweise

e Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

o selbstbewusstes und birgerfreundliches Auftreten und gute Kommunikationsfahigkeiten

e sicherer Umgang mit gangiger PC-Software (MS-Office)

Freuen Sie sich auf

e eine sinnstiftende Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst sowie einen krisensicheren, regionalen und zukunftsorientierten Arbeitsplatz

e  eine unbefristete Anstellung in Teilzeit (30 Std./Woche)

e eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVGD-VKA) in der Entgeltgruppe 9a (bei Erflllung der
personlichen Voraussetzungen). Die Stufenzuordnung erfolgt gemaR den tariflichen Bestimmungen anhand einschlagiger Berufserfahrungen.

e flexible Arbeitszeiten im Rahmen eines Gleitzeitmodells bei Beachtung der Offnungszeiten

e  einen Zuschuss zum Deutschlandticket i. H. von 55 %

e  weitere Benefits wie Mitarbeiterrabatte, Betriebliches Gesundheitsmanagement und vieles mehr



Bei Fragen zur Stelle knnen Sie sich gerne an Frau Herrmann (Sachgebietsleitung), Tel. 08703 9073-1712, oder Frau Talhammer
(Personalreferentin), Tel. 08703 9073 1242 wenden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens 17.06.2026 Uber das Stellenportal des Landratsamtes Landshut
(https://www.landkreis-landshut.de/karriere-ausbildung/).




