
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

„Wohlfühlen mitten in Bayern“ - das gilt im Landkreis Landshut nicht nur für den Wohnort, sondern auch für den Landkreis als Arbeitgeber. Wir 

verstehen uns als kundenorientierter Dienstleister für die rund 162.000 Einwohner in den 35 Städten, Märkten und Gemeinden des Landkreises 

Landshut. 

 

Als Reinigungskraft (m/w/d) unterstützen Sie uns im Sonderpädagogischen Förderzentrum in Rottenburg a. d. Laaber.  

 

Die Stelle ist unbefristet ab 01.09.2026 in Teilzeit mit 14,25 Std./Woche zu besetzen. Die Arbeitszeit ist in der 
4-Tage-Woche (Dienstag – Freitag) einzubringen.  
 

Reinigungskraft (m/w/d) SFZ Rottenburg a. d. Laaber 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören 

• Reinigung von Pflege von Klassenzimmern, Büros, Sanitärräumen und Gemeinschaftsbereichen 

• Staubsaugen, Wischen und Abstauben von Oberflächen 

• Pflege von Böden, Teppichen und Fenstern 

• Entsorgung von Abfällen 

 

Das bringen Sie mit 

• Erfahrung in der Reinigung ist von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich 

• selbstständiges Arbeiten, Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft sowie Flexibilität 

 

Bei Fragen zur Stelle können Sie sich gerne an Frau Fuchs, Tel. 08703 9073-1338, wenden.  

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis spätestens 12.07.2026 über das Stellenportal des Landratsamtes Landshut (https://www.landkreis-
landshut.de/landratsamt/karriere-ausbildung) 

 

Freuen Sie sich auf  

• eine Anstellung in Teilzeit (14,25 Wo./Std.) 

• einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

• eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA). Die Stufenzuordnung erfolgt gemäß den 

tariflichen Bestimmungen anhand einschlägiger Berufserfahrungen 

• eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 

• einen Zuschuss zum Deutschlandticket i. H. von 55% 

 
Dienstort 

Astrid-Lindgren-Schule (SFZ Rottenburg a. d. Laaber), Schulstr. 10, 84056 Rottenburg a. d. Laaber  

 

https://www.landkreis-landshut.de/media/4360/entgelttabellen-tvoed.pdf

