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Lehrkraft (m/w/d) OTA-Ausbildung

»,Wohlfiihlen mitten in Bayern” - das gilt im Landkreis Landshut nicht nur fiir den Wohnort, sondern auch fir den Landkreis als Arbeitgeber. Wir
verstehen uns als kundenorientierter Dienstleister fir die rund 162.000 Einwohner in den 35 Stadten, Markten und Gemeinden des Landkreises
Landshut.

Das Kompetenzzentrum fur Gesundheitsberufe ist eine Bildungseinrichtung in kommunaler Tragerschaft und betreibt Berufsfachschulen fur Pflege,
Pflegefachhilfe und ATA/OTA, mit 220 genehmigten Ausbildungsplatzen. Zudem werden am Kompetenzzentrum Fort- und Weiterbildungen fur
Pflegeberufe angeboten.

Die Stelle ist unbefristet in Voll- oder Teilzeit zu besetzen.

Zu lhren Aufgaben gehoren

e  Erteilung von theoretischem und fachpraktischem Unterricht

e  Planung, Durchfiihrung und Evaluation eines kompetenzorientieren Unterrichts

e  Begleitung der praktischen Ausbildung, auch der Praxisanleiter (m/w/d) bei der Betreuung der Auszubildenden

e Ubernahme einer Klassenleitung, Begleitung der Auszubildenen in Lern- und Persénlichkeitsentwicklungsprozessen
e Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Prifungen und Leistungsnachweisen

e Mitarbeit an Schulentwicklungs- und Qualitatssicherungsprozessen

Das bringen Sie mit

e ein abgeschlossenes oder bereits begonnenes Studium mit padagogischem Schwerpunkt (Pflegepadagogik, Berufspadagogik, Bildung im
Gesundheitswesen, Gesundheitspadagogik oder Medizinpadagogik) oder die Bereitschaft zur Aufnahme eines entsprechenden Studiums
oder alternativ eine abgeschlossene Ausbildung zum Operationstechnischen Assistenten (m/w/d)

e |ehrerfahrung an einer Berufsfachschule fiir Pflege oder im Bildungsbereich sind wiinschenswert

e  sicherer Umgang mit gangiger PC-Software (MS-Office), ausgepragte Sicherheit in digitalen Lernformen und schnelles Erlernen neuer
EDV-Anwendungen

e Interesse und Aufgeschlossenheit gegenlber innovativen Entwicklungen in der Pflegepadagogik

e  Organisations- und Planungskompetenz gepaart mit hoher Leistungsbereitschaft

e  wertschatzende Kommunikation, Sozialkompetenz und Fahigkeit zur kooperativen Zusammenarbeit
e  Flexibilitat, (interkulturelle) Offenheit und Reflexionsfahigkeit

e  sicheres Auftreten und Resilienz

Freuen Sie sich auf

e eine sinnstiftende Tatigkeit im offentlichen Dienst sowie einen krisensicheren, regionalen und zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit
Gestaltungsspielraum fir Ihre Fihrungs- und Leitungsaufgaben

®  eine unbefristete Anstellung Voll- oder Teilzeit
e eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVGD) in der

Entgeltgruppe 10 / 11 (bei Erfullung der personlichen Voraussetzungen). Die Stufenzuordnung erfolgt gemaR den tariflichen
Bestimmungen anhand einschlagiger Berufserfahrungen.

® einen Zuschuss zum Deutschlandticket i. H. von 55 %

e weitere Benefits wie Betriebliche Altersvorsorge, Mitarbeiterrabatte, kostenlose Parkplatze, Kantine und Brotzeitverkauf, Betriebliches
Gesundheitsmanagement und vieles mehr



https://www.landkreis-landshut.de/media/4360/entgelttabellen-tvoed.pdf

Dienstort

Kompetenzzentrum fiir Gesundheitsberufe des Landkreises Landshut, Alimweg 1, 84137 Vilsbiburg.

Bei Fragen zur Stelle knnen Sie sich gerne an die Frau Rauch (Schulleitung), Tel. Tel. 08741 9686711 oder Frau Martin
(Personalreferentin), Tel. 08703 9073-1240 wenden.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis spdtestens 16.08.2026 tber das Stellenportal des Landratsamtes Landshut
(https://www.landkreis-landshut.de/karriere/).

iy
AR

LK1




