
 

 

 

  Landkreis Limburg-Weilburg 

 

 

Beim Jobcenter Limburg-Weilburg - Team Leistung - sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende 

Stellen zu besetzen: 
 

 
 
 

Sachbearbeiter Leistungsgewährung (m/w/d) 
Dienstort Limburg und Weilburg 

 
 

Aufgabenbereich: 
 Beratung in leistungsrechtlichen Fragen zu Leistungen nach dem 2. Abschnitt SGB II und angrenzenden 

Rechtsgebieten sowie hiermit verbundener Problemlagen 
 Bearbeitung von Leistungsanträgen nach dem 2. Abschnitt SGB II einschließlich nachfolgender Bestandsar-

beiten - auch in Fällen mit hohem Schwierigkeitsgrad 
 Aufhebung von Verwaltungsakten, Geltendmachung von Erstattungsforderungen  

 
Anforderungsprofil: 
Fachkompetenzen: 

 zum Zeitpunkt der Stellenbesetzung: abgeschlossenes Studium Allgemeine Verwaltung/Public Administration 
(Diplom oder Bachelor), abgelegte Abschlussprüfung zum/zur Verwaltungsfachwirt/in oder 

 vergleichbare Qualifikation aus Ausbildung/Studium und Berufstätigkeit  

 Rechtskenntnisse des SGB II - Grundsicherung für Arbeitsuchende - sind wünschenswert 

 Kenntnisse im Bereich des Verwaltungsrechts 

 fundierte EDV-Kenntnisse 

 
Sozialkompetenzen:  
Stressstabilität, Verantwortungsbewusstsein, Einfühlungsvermögen, Konfliktfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, 
Fähigkeit, sich in vielfältige und wechselnde Problemstellungen versetzen zu können 

 
Wir bieten: 

 Stellen der Besoldungsgruppe A 10 bzw. Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9b TVöD 

 Vollzeit-Stellen, die auch in Teilzeit besetzt werden können 

 persönliche Zulage für TVöD-Beschäftigte in Höhe von 350 Euro/Monat (bei Vollzeit) für die Dauer der Tätig-

keit als Leistungssachbearbeiter/in im Jobcenter  

 flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zur Mobilen Arbeit 

 Jobticket Premium 

 
Noch Fragen? Nähere Informationen können gerne beim Jobcenter (06431 215-151) oder beim 

Personalamt (06431 296-310) eingeholt werden. 
 
 
Interessiert?  Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 

(Lebenslauf, Prüfungszeugnis, Arbeitszeugnisse, Lehrgangsbescheinigungen, usw.).  

 

Beachten Sie bitte, dass wir nur Bewerbungen annehmen, die über den auf der Home-

page der Kreisverwaltung befindlichen Button, „Jetzt hier bewerben“ eingereicht werden. 

Anderweitige Bewerbungen werden nicht gelesen.  

 

 

Die Bewerbungsfrist endet am 1. August 2025. 

 


