
Landkreis Limburg-Weilburg 
 

 
 

 
Die Kreisverwaltung Limburg-Weilburg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Rahmen 
geringfügiger Beschäftigungsverhältnisse mehrere 
 

 
Fahrer (m/w/d) 

(ca. 6 Wochenstunden) 
 

 
Ihr Aufgabenbereich: 

 professionelle und sichere Beförderung von Mitarbeitenden der Kreisverwaltung 
Limburg-Weilburg und Durchführung sonstiger Dienstfahrten in der Region sowie über-
regional  

 Planung der Fahrrouten  

 Betreuung der Dienstwagen (Fahrzeugpflege, Betankung, Wahrnehmung von War-
tungs- und Serviceterminen)  

 
Anforderungsprofil: 
Fachkompetenzen: 

 abgeschlossene Berufsausbildung und mehrjährige Berufserfahrung  

 Führerschein der Klasse B 

 langjährige Fahrpraxis 

 keine oder nur unbedenkliche Eintragungen im Bundeszentralregister und Verkehrs-
zentralregister (Nachweis durch Vorlage eines aktuellen Auszugs aus dem Verkehrs-
zentralregister) 

 sichere und zuverlässige Fahrweise – auch unter Zeitdruck 

 nachgewiesene Teilnahme an einem Fahrsicherheitstraining ist wünschenswert 

 EDV-Kenntnisse (MS-Office) 
 

Sozialkompetenzen:  Flexibilität, Verschwiegenheit, Zuverlässigkeit, Verantwortungsbe-
wusstsein 

 

 Zeitliche Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung (Abend-, Nacht- Wochenend- und 
Feiertagsfahrten) 

 
Wir bieten: 

 

 Entgelt nach Entgeltgruppe 6 TVöD  

 Jobticket Premium 
 

Noch Fragen? Nähere Informationen können gerne beim Personalamt ( 06431 296-310 
oder -487) eingeholt werden. 
 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 
(Lebenslauf, Prüfungszeugnis, Arbeitszeugnisse), die Sie ausschließlich 
online über die Homepage der Kreisverwaltung einreichen können.  
 
Bewerbungsschluss ist der 15. August 2025. 

 


