@ Landireis Limburg-Weilburg ~<~

Beim Amt fur Offentliche Ordnung - Fachbereich Gefahrenabwehr - (Fachdienst Brand- und
Bevoélkerungsschutz) ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt - befristet fir die Dauer der Fortbildung
(voraussichtlich zwei Jahre) - folgende Stelle zu besetzen:

Ausbilder fur die Fortbildung zum ,,Sachverstiandigen der Feuerwehr fiir den
vorbeugenden Brandschutz in Hessen“ (m/w/d)
Teilzeit (15 Stunden)

Aufgabenbereich nach der Fortbildung, u.a.:

¢ Erstellen eines Gesamtfortbildungsplans fiir jeden Fortzubildenden

¢ Durchfuhrung von Gefahrenverhitungsschauen mit den einzelnen Fortzubildenden

¢ Anleitung und Unterstitzung der Fortzubildenden bei der Einsichtnahme und Bewertung von Bauantragen,
Brandschutzkonzepten und Brandschutznachweisen zur Erstellung von qualifizierten und rechtlich
fundierten brandschutztechnischen Stellungnahmen etc.

¢ Regelmaliige Durchfiihrungen von Prifungssimulationen als Prifungsvorbereitung fur die
Abschlussprifung an der Hessischen Landesfeuerwehrschule

Anforderungsprofil:

Fachkompetenzen:

e abgeschlossene Laufbahnausbildung fiir den gehobenen feuerwehrtechnischen Dienst

« erfolgreich abgeschlossene Fortbildung zur/zum ,Sachverstédndigen der Feuerwehr fir den vorbeugenden
Brandschutz in Hessen*

¢ Kenntnisse des Hessischen Gesetzes Uber den Brandschutz, die Allgemeine Hilfe und den
Katastrophenschutz (HBKG)

e Kenntnisse der Hessischen Bauordnung (HBO) und der Gefahrenverhitungsschauverordnung (GVSVO)

¢ mehrjahrige Erfahrung im vorbeugenden Brandschutz

e EDV-Kenntnisse (MS-Office)

Sozialkompetenzen: Kommunikationsfahigkeit, Motivationsfahigkeit, Planungs- und Organisationsfahigkeit,
Verantwortungsbereitschaft und Zuverlassigkeit

e Fuhrerschein der Klasse B und Bereitschaft, den privaten Pkw gegen Erstattung der Aufwendungen fir
Dienstfahrten einzusetzen
e Bereitschaft zu AuRendiensttatigkeiten

Wir bieten:

Eingruppierung nach der Entgeltgruppe 11 TV6D
Teilzeit-Stelle (15 Stunden wdchentlich)

flexible Arbeitszeiten

JobTicket Premium

Noch Fragen? Nahere Informationen kénnen gerne beim Amt fur Offentliche Ordnung (78 06431 296-431
oder -9601) oder beim Personalamt (7 06431 296-310) eingeholt werden.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den tblichen
Bewerbungsunterlagen.

Beachten Sie bitte, dass wir nur Bewerbungen annehmen, die Uber den auf der Homepage

der Kreisverwaltung befindlichen Button, ,Jetzt hier bewerben® eingereicht werden.
Anderweitige Bewerbungen werden nicht gelesen.

Bewerbungsschluss ist der 13. Mai 2026.



