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Stellenausschreibung 

Kommen Sie in unser Team! 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das 

Landratsamt Lindau (Bodensee) 

einen Tierarzt (m/w/d) 

in Teilzeit 

Wer sind wir? 

Die Regierung von Schwaben ist eine staatliche Behörde mit vielfältigen Aufgaben und auch für die Einstel
lung und Betreuung von Personal, das an den 10 schwäbischen Landratsämtern staatliche Aufgaben wahr
nimmt, zuständig. 

Ihre Aufgaben 

Das Aufgabengebiet umfasst das gesamte fachliche Spektrum der 4. Qualifikationsebene im fachlichen 
Schwerpunkt Veterinärdienst der Fachlaufbahn Gesundheit an einer unteren Behörde für gesundheitlichen 
Verbraucherschutz und Veterinärwesen. Hierzu gehören: 
 

• Tierseuchenbekämpfung 
• Tierschutz 
• Fleisch- und Lebensmittelhygiene 
• Tierarzneimittel  
• Tierische Nebenprodukte 

 
Ihr Profil 

• Erfüllung der allgemeinen beamtenrechtlichen Voraussetzungen wünschenswert 
• Approbation als Tierärztin / Tierarzt (m/w/d) 
• Promotion zum „Dr. med. vet.“ wünschenswert 
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• Berufserfahrungen in der tierärztlichen Praxis, insbesondere im Nutztier- und/oder Lebensmittelbe
reich 

• Einschlägige Berufserfahrung in der öffentlichen Veterinärverwaltung wäre wünschenswert 
• Teamfähigkeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft 
• Zuverlässigkeit und Belastbarkeit 
• Hohes Verantwortungsbewusstsein 
• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 
• Möglichst gute Kenntnisse in der Anwendung von MS Office (Word, Excel usw.),  

TIZIAN, TSN und HI-Tier wären vorteilhaft 
• Uneingeschränkte gesundheitliche Eignung für Tätigkeiten im Außendienst 
• Führerschein Klasse B (ggf. Bereitschaft zur Verwendung des eigenen PKW) 

 

Wir bieten 

• einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in der öffentlichen Veterinärverwaltung 
• regelmäßige Fortbildungen  
• Die Einstellung erfolgt in der Entgeltgruppe 14 TV-L befristet bis zum 31.12.2028. 

Der zu besetzende Arbeitszeitanteil beträgt 85 % (34 Wochenstunden). 
Über eine etwaige Verlängerung des Arbeitsverhältnisses über den 31.12.2028 hinaus kann erst zu ei
nem späteren Zeitpunkt entschieden werden. 

 

Weitere Informationen 

Die Regierung von Schwaben fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrüßen deshalb 
Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Reli
gion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Auf die Möglichkeit der Beteilung der Gleich
stellungsbeauftragten der Regierung von Schwaben wird hingewiesen. Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehin
derung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevor
zugt berücksichtigt. 

 

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Datenschutz auf unserer Homepage: 
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-personenbezogene-
daten-bewerbung.pdf 

Wir bitten um Übersendung Ihrer Bewerbung mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (z. B. Anschrei
ben, Lebenslauf, Zeugnisse, Beurteilungen) bis spätestens 20.11.2026 über unser Online-Bewerbungspor
tal unter Stellenangebote - Regierung von Schwaben. 

Ansprechpartner für fachliche Fragen ist Herr Dr. Werder, Tel. 0821/327-2047, für personalrechtliche Fragen 
Herr Stadler, Tel. 0821/327-2557. 

https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-personenbezogene-daten-bewerbung.pdf
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-personenbezogene-daten-bewerbung.pdf
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/service/stellenangebote/index.html
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