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Kommen Sie in unser Team als
Fachinformatiker/in (m/w/d) Systemintegration
(Vollzeit, ggf. Teilzeit; unbefristet)

Ihre Aufgaben:
e First- und Second Level Support
e Annahme und Lésung von Supportanfragen per Telefon und Ticketsystem
e Benutzer- und Rechteverwaltung in Windows Active Directory
e Dokumentation und Inventarisierung
e Schulung von Anwenderinnen und Anwendern
e Administration und Uberwachung von Software und Fachanwendungen
e Hardwarerollouts
e Betreuungvon internen Veranstaltungen

Ihr Profil:
e abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker/in, winschenswerte Fachrichtung System-
integration, oder eine vergleichbare abgeschlossene IT-Berufsausbildung
e Berufserfahrung im Bereich Benutzerservice und Verfahrensbetreuung bzw. Bereitschaft, sich
in diesem Bereich einzuarbeiten
e gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in der deutschen Sprache
e hohe Motivation, Zuverldssigkeit und Verantwortungsbereitschaft

Wir bieten lhnen:

e einen sicheren sowie zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem kollegialen und
familienfreundlichen Umfeld

e eineinteressante, vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit

e vielfaltige Angebote zur Forderung der Vereinbarkeit von Beruf, Karriere und Familie

e leistungsgerechte Vergitung nach dem TVOD bzw. leistungsgerechte Besoldung nach dem
BayBesG

e ceine flexible Arbeitszeitregelung, betriebliche Altersvorsorge sowie ein umfangreiches
Fort- und Weiterbildungsangebot

e moderne Biro- und Empfangsrdume mit einer hauseigenen Kantine, ein verginstigtes
Jobticket sowie die Moglichkeit des Fahrrad-Leasings per Entgeltumwandlung

e Firmenfitness mit Hansefit

e verginstigte Mitarbeiterangebote Uber corporate benefits

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit aussagekraftigen
Unterlagen an das Landratsamt Regensburg, Personalstelle, Altmihlstraf3e 3, 93059 Regensburg;
bevorzugt Uber unser Bewerberportal www.landkreis-regensburg.de/Karriere. Bewerbungen per
Email kénnen aus EDV-Sicherheitsgrinden nicht angenommen werden.

Die Gleichstellung von Frauen und Mannern ist fir uns selbstverstandlich. Schwerbehinderte
Bewerberinnen/Bewerber oder diesen Gleichgestellte werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung und Befdhigung bevorzugt bericksichtigt.

Bei RUckfragen wenden Sie sich bitte an Frau Kerstin Ebner, Tel. 0941/4009-669.

Bewerbungsschluss ist der 07.09.2025.
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