223 | andkreis
\"" Regensburg

Kommen Sie in unser Team als

Verwaltungs- oder sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)
fur die Kommunale Jugendarbeit im Rahmen der politischen Bildung im Kreisjugendamt

(Teilzeit, ca. 50%; unbefristet)

Unter dem Motto ,Mach mit! Entdecke Deinen Landkreis" gibt es im Landkreis Regensburg viele span-
nende Projekte und Angebote, die (jungen) Menschen die Vielfalt der Region in Politik, Kultur und Ge-
schichte ndherbringen.

lhre Aufgaben:

e Initiilerung, Koordination und Vernetzung von Maf3nahmen und Angeboten im Hinblick auf die
»Mach mit! Entdecke deinen Landkreis"-Projekte

e Information, Beratung und Anregung anderer Sachgebiete und Kooperationspartner/innen zu
den ,Mach mit! Entdecke deinen Landkreis"-Projekten

e Entwicklung und Durchfihrung eigener Angebote und Maflinahmen

o Offentlichkeitsarbeit auch Uber social media

e Mitarbeit bei der Organisation des Girls'Day / Boys 'Day im Landratsamt Regensburg

Ihr Profil:

e politisch interessierte Personlichkeit mit abgeschlossener Berufsausbildung im Verwaltungsbe-
reich oder mit erfolgreich abgeschlossenem Studium der Erziehungswissenschaften oder der
Sozialen Arbeit / Sozialpadagogik bzw. vergleichbare Qualifikation

e selbststandiges Arbeiten, Verhandlungs- und Organisationsgeschick, Zuverlassigkeit

e Teamféhigkeit, Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit sowie Uberzeugungsvermdgen

¢ hohe soziale Kompetenz und Freude am Umgang mit Menschen, insbesondere Kindern und Ju-
gendlichen

e sicheres Auftreten auch vor Gruppen

e sicherer Umgang mit den gangigen MS Office-Programmen und anderen (webbasierten) An-
wendungen

e Fahrerlaubnis der Klasse B

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (ggf. abends, am Wochenende und in den Ferien)

Wir bieten lhnen:
e einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem kollegialen und familienfreundlichen Umfeld
e eineinteressante, vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit
e vielfaltige Angebote zur Férderung der Vereinbarkeit von Beruf, Karriere und Familie
e leistungsgerechte Vergitung nach dem TV6D (SuE)
e eine betriebliche Altersvorsorge sowie ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot
e moderne Biro- und Empfangsraume mit einer hauseigenen Kantine, ein verginstigtes Jobticket
sowie die Moglichkeit des Fahrrad-Leasings per Entgeltumwandlung
e Firmenfitness mit Hansefit
e verginstigte Mitarbeiterangebote Uber corporate benefits

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unter-
lagen an das Landratsamt Regensburg, Kreisjugendamt, Altmihlstraf3e 3, 93059 Regensburg; bevorzugt
Uber unser Bewerberportal www.landkreis-regensburg.de/Karriere. Bewerbungen per Email kdnnen aus
EDV-Sicherheitsgrinden nicht angenommen werden.



http://www.landkreis-regensburg.de/Karriere

Die Gleichstellung von Frauen und Mannern ist fir uns selbstverstandlich. Schwerbehinderte Bewerbe-
rinnen/Bewerber oder diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt be-
ricksichtigt.

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Peter Weig|, Tel. 0941/4009-239.

Bewerbungsschluss ist der 22.03.2026.
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