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Staatlich anerkannte/r Diplom-Sozialpadagoge/in (FH) oder Sozialpadagoge/in
B.A. (m/w/d) bzw. Kindheitspadagoge/in

Kommen Sie in unser Team als

fur die Jugendsozialarbeit an Schulen
e anden Grundschulen Beratzhausen und Zeitlarn (mit je 30 Std./Wo.)
e am Sonderpadagogischen Forderzentrum Regenstauf (mit 39 Std./Wo.)
e am Beruflichen Schulzentrum Regensburger Land (mit 39 Std./Wo.)

(ab sofort in Vollzeit / Teilzeit; teilbefristet*)

Ihre Aufgaben:

e Umsetzung der JaS-Konzeption

e Beratung und Unterstitzung von Kindern, Jugendlichen und Eltern bei individuellen
Problemstellungen sowie in Konflikt- und Krisensituationen

e eigenverantwortliche Entwicklung, Planung, Organisation und Durchfihrung von
padagogischen Maf3nahmen, die speziell an den Bedarfen der Zielgruppe orientiert sind
(Gruppenarbeiten, Projekte und Veranstaltungen)

e Zusammenarbeit mit der Schulleitung, dem Lehrerkollegium und schulischen Diensten,
insbesondere bei der sozialen und kulturellen Integration sowie bei der individuellen
Forderung der Schilerinnen und Schiler

e Kooperation mit 6rtlichen Tragern der 6ffentlichen Jugendhilfe und mit anderen auf dem
Gebiet des Kinder- und Jugendschutzes tatigen Tragern

e Netzwerkarbeit, Offentlichkeitsarbeit

e administrative Aufgaben und Dokumentation

lhr Profil:

e abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik bzw. Sozialen Arbeit (Diplom FH bzw.
Bachelor / Master) mit staatlicher Anerkennung; fir den Einsatz an Grundschulen auch
abgeschlossenes Studium der Kindheitspadagogik (Diplom FH bzw. Bachelor / Master)
maoglich

e fundierte Fachkenntnisse in der Kinder- und Jugendhilfe von Vorteil

e idealerweise Berufserfahrung in der Jugendsozialarbeit an Schulen

e selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie Organisationstalent

e Teamfahigkeit, sicheres Auftreten, Uberzeugungs- und Durchsetzungsvermagen

e Verhandlungsgeschick, Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit

e soziale Kompetenz und ein hohes Mal% an Motivation, Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft

e PC-Kenntnisse (MS-Office)

e Fahrerlaubnis der Klasse B und Bereitschaft, bei Bedarf den eigenen Pkw dienstlich zu
nutzen

Wir bieten lhnen:

e einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem kollegialen und familienfreundlichen
Umfeld

e eineinteressante, vielfaltige und anspruchsvolle Tatigkeit

e vielfaltige Angebote zur Férderung der Vereinbarkeit von Beruf, Karriere und Familie

e leistungsgerechte Vergitung nach Entgeltgruppe S12 TV6D-SuE

e eine flexible Arbeitszeitregelung, betriebliche Altersvorsorge sowie ein umfangreiches Fort-
und Weiterbildungsangebot



e moderne Biro- und Empfangsraume mit einer hauseigenen Kantine und ein verginstigtes
Job-Ticket sowie die Mdglichkeit des Fahrrad-Leasings per Entgeltumwandlung

e Firmenfitness mit Hansefit

e verginstigte Mitarbeiterangebote Uber corporate benefits

*Die Stellen sind im Grundverhaltnis (Teilzeit 50%) unbefristet. Die darGberhinausgehenden
Stunden bis hin zur Vollzeitbeschaftigung sind aufgrund von Elternzeitvertretung zundchst befristet
mit der Option auf Ubernahme in ein komplett unbefristetes Arbeitsverhaltnis. Wir erortern dies
gerne im Gesprach. Bitte geben Sie unbedingt lhren bevorzugten Einsatzort an!

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit aussagekraftigen
Unterlagen an das Landratsamt Regensburg, Personalstelle, Altmihlstral3e 3, 93059 Regensburg;
bevorzugt Uber unser Bewerberportal www.landkreis-regensburg/Karriere. Bewerbungen per E-Mail
konnen aus EDV-Sicherheitsgrinden nicht angenommen werden.

Die Gleichstellung von Frauen und Mannern ist fir uns selbstverstandlich. Schwerbehinderte
Bewerberinnen/Bewerber oder diesen Gleichgestellte werden bei ansonsten gleicher Eignung und
Befahigung bevorzugt bericksichtigt.

Bei fachlichen Ruckfragen wenden Sie sich bitte an Frau Nadja Ateia-Jones, Tel. 0941/4009-805; bei
Rickfragen zum Bewerbungsprozess an Frau Kerstin Ebner, Tel. 0941/4009-669.

Bewerbungsschluss ist am 17.05.2026.
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