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Kommen Sie in unser Team als

Bauingenieurin oder Bauingenieur (m/w/d) fir den Bereich Tiefbau
mit Schwerpunkt 6rtliche Bauleitung, Planung, Ausschreibung und Abrechnung

(Vollzeit, ggf. Teilzeit; unbefristet)

Ihre Aufgaben:

schwerpunktmafRige Wahrnehmung der ortlichen Bauleitung und Bauiberwachung bei
Straf3en-, Radwege- und sonstigen Tiefbaumalinahmen sowie Entwicklung wirtschaftlicher
und nachhaltiger Baukonzepte

verantwortliche Ansprechperson bei der 6rtlichen Bauiberwachung von
Brickenbaumafinahmen

Prifung und Priorisierung von Angeboten

Erstellung von Ausschreibungsunterlagen sowie Durchfihrung von Vergabeverfahren
selbststandige Abrechnung von BaumalRnahmen einschlief3lich Aufmaf3- und
Rechnungsprifung

eigenverantwortliche Planung und Vorbereitung von Stral3en-, Radwege- und sonstigen
Tiefbaumalinahmen

Wahrnehmung der Bauherrenfunktion bei der Koordination und Abstimmung mit
Ingenieurbiros, Baufirmen, Fachbehérden und weiteren Beteiligten

Uberwachung von Kosten, Terminen und Qualitaten im Rahmen der Baudurchfihrung
Dokumentation und Nachbereitung der durchgefihrten Maf3nahmen

fachliche Prifungen bzw. Erhebungen fur Umleitungs- und Verkehrsablaufplanungen,
einschlief3lich Abstimmung und Festsetzung mit der Stral3enverkehrsbehdrde
fachliche Prifungen und Abnahmen im Zuge der Erhebung und Uberwachung von
Gestattungsvertragen und Sondernutzungen

Erhebung und Feststellung von Gewahrleistungsschaden einschlief3lich
Gewahrleistungsbehebung

lhr Profil:

erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen, vorzugsweise mit
Schwerpunkt Tiefbau, alternativ vergleichbare Studienrichtung

moglichst praktische Erfahrung in den Bereichen Bauleitung, Ausschreibung und
Abrechnung von TiefbaumalRnahmen

vertiefte Kenntnisse im kommunalen Straf3en-, Tief- und Brickenbau sowie im Vergabe-
und Vertragsrecht, insbesondere der VOB, wiinschenswert

vertiefte Kenntnisse im Umgang mit einschldgiger Fachsoftware, insbesondere AVA-
Programmen, ITWO civil oder CAD-Anwendungen winschenswert

selbststandige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft und Fortbildungsbereitschaft

sichere Anwendung der gangigen Microsoft-Office-Programme

Wir bieten lhnen:

einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem kollegialen und familienfreundlichen
Umfeld

eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit

leistungsgerechte Vergitung bis Entgeltgruppe 11 TVOD entsprechend den personlichen
Voraussetzungen und der Aufgabenwahrnehmung

vielfdltige Angebote zur Férderung der Vereinbarkeit von Beruf, Karriere und Familie



o eine flexible Arbeitszeitregelung, betriebliche Altersvorsorge sowie ein umfangreiches Fort-
und Weiterbildungsangebot

e moderne Biro- und Empfangsraume mit einer hauseigenen Kantine, ein verginstigtes
Jobticket sowie die Moglichkeit des Fahrrad-Leasings per Entgeltumwandlung

e Firmenfitness mit Hansefit

e verginstigte Mitarbeiterangebote Uber corporate benefits

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit aussagekréftigen
Unterlagen an das Landratsamt Regensburg, Personalstelle, Altmihlstraf3e 3, 93059 Regensburg;
bevorzugt Uber unser Bewerberportal www.landkreis-regensburg.de/Karriere. Bewerbungen per
Emails konnen aus EDV-Sicherheitsgrinden nicht angenommen werden.

Die Gleichstellung von Frauen und Mannern ist fir uns selbstverstandlich. Schwerbehinderte
Bewerberinnen/Bewerber oder diesen gleichgestellte Personen werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung und Befdhigung bevorzugt bericksichtigt.

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Uli Zausinger, Tel. 0941/4009-349; bei Fragen
zum Bewerbungsprozess an Frau Kerstin Ebner, Tel. 0941/4009-669.

Bewerbungsschluss ist der 06.09.2026.
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