Regierung
der Oberpfalz

Stellenausschreibung

Die Regierung der Oberpfalz sucht fir das Landratsamt Schwandorf eine Fachkraft
(m/w/d) fur Technischen Umweltschutz.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Fachliche Mitwirkung bei Genehmigungsverfahren nach dem Bundes-
Immissionsschutzgesetz und den Abfallgesetzen

Uberwachung von umweltrelevanten Anlagen

Fachliche Stellungnahmen zu Planungsvorhaben, in Baugenehmigungsverfahren und
bei der Bauleitplanung

Stellungnahmen zu Fachfragen zur Luftreinhaltung, zum Larmschutz, zur
Anlagensicherheit, zu nichtionisierender Strahlung und zur Abfallwirtschaft
Beratung von Anlagenbetreibern

Bearbeitung von Beschwerden und Anfragen

Durchfiihrung von Schallpegelmessungen

Mitwirkung bei der Erhebung von Anlagendaten fir EU-Berichtspflichten und bei
EDV-technischen Erfassungen von Daten im Informationssystem fiir Anlagen in
Bayern und sonstigen fachorientierten Daten

Fachliche Mitwirkung beim Vollzug einschlagiger Verordnungen zur Durchfiihrung
des Bundesimmissionsschutzgesetzes

lhr Profil:

erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (B. Sc. / B. Eng. / Dipl.-Ing. FH) der
Fachrichtungen Technischer Umweltschutz oder einer vergleichbaren Fachrichtung
(Verfahrenstechnik, Umwelttechnik, Maschinenbau, Physikalische Technik, Chemie,
Technische Chemie)

hohe Leistungsbereitschaft und ein hohes Verantwortungsbewusstsein

Flexibilitat sowie Organisationsfahigkeit

sicheres und verbindliches Auftreten

gute Kommunikationsfahigkeit in Wort und Schrift

sicherer Umgang mit den gangigen Office-Anwendungen

ausgepragte Teamfahigkeit

Fuhrerschein Klasse B sowie die Bereitschaft fiir Dienstreisen und uneingeschrankte
Eignung fur Aul3endiensteinsétze

Unser Angebot:

ein auf zwei Jahre befristetes Beschéftigungsverhaltnis in Vollzeit
tarifgerechte Bezahlung entsprechend des Tarifvertrages der Lander (TV-L) in
Entgeltgruppe E 10 einschlief3lich einer betrieblichen Altersvorsorge

alle Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

ein interessantes und vielfaltiges Aufgabengebiet

eine partnerschaftliche und wertschatzende Zusammenarbeit im Team
attraktive und familienfreundliche Arbeitsbedingungen durch flexible
Arbeitszeitmodelle

Fortbildungsmdglichkeiten



Die Stelle ist teilzeitfahig, sofern durch Job-Sharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgabe
gesichert ist.

Fur ndhere Informationen steht lhnen (personalrechtlich) Frau Kréner, Tel. 0941-5680-1151
und (fachlich) Herr Fochtner, Tel. 0941-5680-1848 zur Verfiigung.

Die Regierung der Oberpfalz férdert aktiv die Gleichstellung aller Beschéftigten (m/w/d). Wir
begriiflen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig von deren kultureller
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.
Schwerbehinderte bzw. ihnen gleichgestellte Menschen werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt
(bitte geben Sie die Schwerbehinderung/ Gleichstellung im Anschreiben oder Lebenslauf an
und fligen Sie einen Nachweis bei).

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 20.07.2025.

Online-Bewerbung

Sollte Ihnen eine Online-Bewerbung technisch nicht mdglich sein, kontaktieren Sie uns bitte.
Unser Bewerbermanagement ist unter 0941 / 5680-1670 fir Sie erreichbar.


https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1325617
https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1325617

