
 

Bei der Lernenden Region Schwandorf e.V. ist ab dem 1.8.2026 eine 

 

Teilzeitstelle von insgesamt 19,5 Wochenstunden  

für den Bereich Kursleitung in der „Forscherwerkstatt“ 

 

zu besetzen. 

 

Die Anstellung erfolgt unbefristet.  

 

Die Lernende Region Schwandorf e.V. eröffnet in Bodenwöhr einen 

außerschulischen Lernort („Forscherwerkstatt“), der Kinder und Jugendliche aller 

Schularten für Wissenschaft und Technik begeistern soll. Angeboten werden Kurse 

rund um den MINT-Bereich (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften, 

Technik). So werden zum Beispiel Werkstücke aus Holz und Metall hergestellt, die 

Grundlagen der Elektronik erlernt, Roboter gebaut und programmiert und 

naturwissenschaftliche Experimente durchgeführt.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine Teilzeitkraft für die Durchführung 

und Entwicklung der Kurse. 

 

Folgende Arbeitsschwerpunkte sind u.a. vorgesehen: 

 

• Kursleitung: Selbstständige Durchführung und Betreuung der Kurse im TEZ 

• Mitentwicklung des Kursangebots für Kinder und Jugendliche von ca. 8 bis 

16 Jahren 

• Kursorganisation 

• Vor- und Nachbereitung der Kurse 

• Betreuung der Website und Social Media-Kanäle 

 

 

 



Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung, vorzugsweise in einem technischen Beruf (z.B. 

Elektriker/Elektroniker, Mechatroniker, Industriemechaniker, Anlagen-

mechaniker oder ähnliches) oder alternativ in einem handwerklichen Beruf 

(z.B. Schreiner, Metallbauer, Zimmerer oder ähnliches) 

• Ausbilderschein (AdA) wünschenswert, aber nicht vorausgesetzt 

• Idealerweise mit Weiterbildung (Techniker, Meister oder ähnliches) 

• Interesse und gute Vorkenntnisse im Bereich Technik und Handwerk (im 

Vorstellungsgespräch dürfen auch gerne selbst gefertigte Werkstücke 

gezeigt werden) 

• Hohes Engagement, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

• Gute Kommunikationsfähigkeit in Deutsch  

• Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen (sollten Sie hier bereits 

Erfahrungen gesammelt haben, z.B. als Trainer einer Jugendmannschaft 

oder ähnliches, können Sie dies gerne mit anführen) 

• Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) 

• Führerschein der Klasse B 

• Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit (z.B. Vormittags/Nachmittags, 

Abendzeiten, Wochenende) 

 

Wir bieten Ihnen: 

• ein interessantes, verantwortungsvolles und vielseitiges Aufgabengebiet 

• aktive Mitgestaltung der Projekte 

• gleitende Arbeitszeiten 

• Individuelle Weiterbildung: Ein freundlicher Umgang mit Kindern ist 

vorausgesetzt, pädagogische Vorkenntnisse sind aber nicht zwingend 

erforderlich. Hier sind Schulungen möglich. 

• Vergütung angelehnt an den TVöD (Eingruppierung je nach vorliegender 

Qualifikation bis E8) inkl. Jahressonderzahlung, Tariferhöhungen und 

Stufenaufstieg 

• Mitarbeit in einem familiären und wertschätzenden Team 

 

Die Lernende Region Schwandorf fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen. 

Frauen sind deshalb besonders aufgefordert, sich zu bewerben. 

 

Aussagekräftige Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spätestens 

06.04.2026 an die Lernende Region Schwandorf e.V., bevorzugt per E-Mail an 



info@lernreg.de (pdf-Format, maximal 5 MB) oder postalisch an die Wackersdorfer 

Straße 80, 92421 Schwandorf. Für Auskünfte zum Aufgabenbereich steht Ihnen 

Frau Dr. Graßmann unter der Tel. 09431 471 971 / 

veronika.grassmann@lernreg.de von Montags – Donnerstags 8.30 bis 13.00 Uhr 

zur Verfügung.  

 

Weitere Informationen zur Lernenden Region Schwandorf e.V. finden Sie 

außerdem unter www.lernreg.de. 
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