
 

Sachbearbeitung im 
Ordnungswidrigkeitenrecht (w/m/d) 

Beim Fachbereich Recht und Ordnung ist im Sachgebiet der unteren 
Verkehrsbehörde und zentralen Bußgeldstelle zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine Stelle in der  
 
Sachbearbeitung im Ordnungswidrigkeitenrecht (w/m/d) 
 
zu besetzen. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 die umfassende Bearbeitung von Ordnungswidrigkeiten im Bereich des 
Ausländerrechts, im Sozialrecht (SGB XI), bei Verstößen gegen das 
Infektionsschutzgesetz,  
Lebensmittelrecht, Waffen- und Abfallrecht 

 die Ahndung von Verkehrsordnungswidrigkeiten bei Verstößen im 
Straßenverkehr,  
z. B. bei Verkehrsunfällen, Alkohol- und Drogendelikten, Fahrzeugmängeln, 
TÜV-Versäumnissen sowie Gurt- und Handyverstößen  

 die Verfahren umfassen die Ermittlung des Sachverhalts durch Anhörungen  
und Zeugenbefragungen, die Prüfung der Einlassungen, den Erlass von 
Bußgeldbescheiden, die Anordnung von Nebenfolgen sowie die Bearbeitung 
von Einsprüchen  
bis zur Abgabe an die Staatsanwaltschaft 

 
Wir erwarten: 

 eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten bzw. 
eine Ausbildung im mittleren nichttechnischen Verwaltungsdienst 

 die Bereitschaft zur umfassenden Einarbeitung in das 
Ordnungswidrigkeitenrecht und in die zu bearbeitenden Rechtsgebiete 

 zielgerichtetes und selbständiges Arbeiten 



 

 Kundenfreundlichkeit und Belastbarkeit bei der Vermittlung von überwiegend 
negativen bzw. belastenden Entscheidungen 

 Verantwortungsbewusstsein 
 
Wir bieten: 

 eine leistungsgerechte Bezahlung und soziale Leistungen je nach persönlichen 
Voraussetzungen im Beamtenverhältnis bis A 9 mittlerer Dienst oder im 
Angestelltenverhältnis nach dem Tarifvertrag öffentlicher Dienst bis 
Entgeltgruppe EG 9a TVöD 

 ein vielfältiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet in einem angenehmen 
Arbeitsumfeld und kollegialen Team 

 flexible Arbeitszeitregelungen mit der Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten 

 betriebliches Gesundheitsmanagement 

 fachliche und persönliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Zuschuss zum Jobticket 

 
Für weitere Informationen und Fragen steht Ihnen die Fachbereichsleiterin,  
Frau Anja Schäfer, Tel. 07571 102-6300 oder die Sachgebietsleiterin, Frau Bettina 
Straub, Tel. 07571 102-6340 gerne zur Verfügung. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, schicken Sie Ihre Bewerbung bitte bis 
spätestens zum 7. Dezember 2025 online über  
karriere.landkreis-sigmaringen.de. 
 


