
 

Datenschutzbeauftragte/-r, Prüfer/-in (w/m/d) 

Bei der Stabstelle Prüfung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 
 
Datenschutzbeauftragte/-r, Prüfer/-in (w/m/d) 
Teilzeit 50% 
 
zu besetzen. 
 

Die Wahrnehmung der Aufgaben des behördlichen Datenschutzbeauftragten nach 
der Datenschutzgrundverordnung ist im Landratsamt Sigmaringen bei der Stabsstelle 
Prüfung angesiedelt. Insbesondere sind interne Anfragen der Fachbereiche und 
Anfragen der Bürger im Hinblick auf die Einhaltung des Datenschutzes zu 
bearbeiten. 
 
Die Stabsstelle Prüfung ist zudem für die interne Finanzkontrolle innerhalb der 
Kreisverwaltung zuständig und überwacht die Haushalts- und Wirtschaftsführung der 
Landkreisverwaltung. Die Prüferinnen und Prüfer nehmen ihre Tätigkeit 
eigenverantwortlich und selbständig in den vielfältigen Aufgabenfeldern wahr. Neben 
der Prüfungstätigkeit werden auch Beratungsleistungen für die Verwaltung erbracht. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 Wahrnehmung der Aufgaben des behördlichen Datenschutzbeauftragten, z. B. 
Beratung von Kollegen und Bürgern in datenschutzrechtlichen 
Fragestellungen, Überwachung der Einhaltung datenschutzrechtlicher 
Vorgaben, Führung des Verarbeitungsverzeichnisses sowie Bearbeitung von 
gemeldeten Datenschutzverletzungen, Anlaufstelle für die Aufsichtsbehörden 

 Schwerpunktprüfungen im Rahmen der risikoorientierten Prüfung in 
verschiedenen Fachbereichen 

 

Eine Veränderung der Aufgabenzuordnung bleibt vorbehalten. 
 
 



 

Wir erwarten: 

 ein abgeschlossenes Studium zum/zur Diplom-Verwaltungswirt/-in bzw. bzw. 
Bachelor of Arts - Public Management oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Fähigkeit, sich auf wechselnde Aufgaben flexibel einzustellen, komplexe 
Sachverhalte zu analysieren und bewerten sowie wirtschaftliche 
Zusammenhänge verstehen zu können 

 Kompetenz, schwierige Sachlagen schriftlich wie mündlich klar und präzise 
darstellen zu können 

 sicheres Auftreten, Einfühlungsvermögen und Verhandlungsgeschick 

 Kenntnisse im Datenschutz sind wünschenswert 

 Kenntnisse im Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen sind 
wünschenswert 

 
 
Wir bieten: 

 eine leistungsgerechte Bezahlung und soziale Leistungen erfolgen je nach 
persönlichen Voraussetzungen im Beamtenverhältnis bis A 11 LBesGBW oder 
im Angestelltenverhältnis nach dem Tarifvertrag öffentlicher Dienst bis EG 9c 
TVöD 

 eine umfassende Einarbeitung 

 eine verantwortungsvolle, interessante und vielfältige Aufgabe 

 flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten 

 persönliche und fachliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Zuschuss zum Jobticket 
 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen die Leiterin der Stabstelle Prüfung,  
Frau Ilse Bregenzer, Tel. 07571 102-1150, gerne zur Verfügung. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, schicken Sie uns  
Ihre aussagefähige Bewerbung bitte bis zum 08. Februar 2026 online über 
karriere.landkreis-sigmaringen.de. 
 


