Hebamme (w/m/d)

Hebamme (w/m/d)
Teilzeit 30%

zur Mitarbeit im Familiengesundheitszentrum im Rahmen der kommunalen
Gesundheitskonferenz Landkreis Sigmaringen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

Hebammensprechstunde

Koordination einer ltickenlosen Versorgung von Mutter und Kind im
Wochenbett

Mitwirkung bei der Koordination von Hebammenkreisen zur strukturierten
gegenseitigen Unterstltzung und Vertretung

die Kooperation mit anderen Akteuren des Familiengesundheitszentrums

Wir erwarten:

eine abgeschlossene Ausbildung zur Hebamme oder ein abgeschlossenes
Studium der Hebammenwissenschaft (B. Sc.) und mehrjahrige einschlagige
Berufserfahrung

kommunikative Kompetenz und Flexibilitat

ausgepragtes organisatorisches Talent

engagiertes und selbstandiges Arbeiten

Zuverlassigkeit und Belastbarkeit

Bereitschaft, auch im Aul3endienst zu arbeiten

Fuhrerschein Klasse B und die Bereitschaft, den eigenen PKW im Dienst
einzusetzen



Wir bieten:

e Bezahlung und soziale Leistungen erfolgen je nach persénlichen
Voraussetzungen im Angestelltenverhaltnis nach dem Tarifvertrag offentlicher
Dienst bis EG 10 TV6D

e ein vielfaltiges, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles
Aufgabengebiet und die Mdglichkeit, sich in ein innovatives Modell
einzubringen. Ihre freiberufliche Tatigkeit als ambulant tatige Hebamme ist
daneben weiterhin moéglich und sinnvoll.

Fur weitere Informationen steht Thnen die Fachbereichsleiterin, Frau Dr. Susanne
Haag-Milz, Tel. 07571 102-6400, gerne zur Verfigung.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre Bewerbung bitte bis
zum 15. Februar 2026 online uber karriere.landkreis-sigmaringen.de.

Unsere Karriereseite bietet Ihnen alles Wissenswerte zu uns
als Arbeitgeber sowie zu unseren aktuellen Stellenangeboten.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

karriere.landkreis-sigmaringen.de



