
 

Sachgebietsleitung Soziale Dienste (w/m/d) 

Beim Fachbereich Jugend mit seinen Außenstellen in Pfullendorf und in  
Bad Saulgau suchen wir zum 1. Juni 2026 eine 
 
Sachgebietsleitung Soziale Dienste (w/m/d) 
Vollzeit 100 % 
 
Ihre Aufgaben: 

 Sie tragen Verantwortung für den Allgemeinen Sozialen Dienst, 
Kriseninterventionsdienst, Team-UMA, Pflegekinderdienst, Ambulante 
Dienste, Rückführungsbegleitung und der Jugendhilfe im Strafverfahren 

 Sie führen ein Sachgebiet mit zwei Teamleitungen und 34 Mitarbeitenden 

 Sie gestalten die Arbeitsorganisation und Arbeitsabläufe im Sachgebiet 

 Ihnen obliegt die fachlich-inhaltliche Steuerung der Hilfen zur Erziehung 

 Sie tragen Verantwortung für den Schutzauftrag bei Kindeswohlgefährdung 

 Sie entscheiden in sozialpädagogischen Grundsatzfragen 

 Sie entwickeln die bestehenden Jugendhilfeangebote weiter 

 Sie engagieren sich in der Netzwerkarbeit mit Kooperationspartnern 

 Sie sind präsent im Jugendhilfeausschuss und sonstigen Gremien 
 
Sie passen zu uns, wenn Sie: 

 über ein abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpädagogik, 
Erziehungswissenschaften oder ein vergleichbares Studium im Sozialwesen 
verfügen 

 eine selbständige, ergebnisorientierte und strukturierte Arbeitsweise haben 

 einschlägige Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe sowie fundierte 
Gesetzes- und Fachkenntnisse im SGB VIII / BGB mitbringen 

 Freude daran haben, die Jugendhilfelandschaft mitzugestalten und vielfältige 
Netzwerke mit relevanten Akteuren des Sozialraums zu knüpfen 

 Kompetenz in der Kooperation und Kommunikation mit unseren Partnern und 
Mitarbeitenden haben 



 

 gemeinsam mit den Mitarbeitenden gute Wege zur Unterstützung und Hilfe 
von Familien, Kindern und Jugendlichen finden 

 gerne Dinge hinterfragen, Strukturen weiterentwickeln und Ihnen 
konzeptionelles Denken leichtfällt 

 besondere Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Ruhe in Stresssituationen 
mitbringen 

 im besten Fall über Leitungserfahrung verfügen 
 
Wir bieten Ihnen: 

 Bezahlung und soziale Leistungen im Angestelltenverhältnis nach dem 
Tarifvertrag öffentlicher Dienst bis S 18 TVöD SuE 

 ein verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet 

 eine Führungsposition mit Gestaltungsmöglichkeiten in einer modernen 
Verwaltung 

 die Einbindung in ein engagiertes Team von Leitungskräften, das sie 
vertrauensvoll und wertschätzend unterstützt 

 flexible Arbeitszeitmodelle mit der Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten 

 persönliche Fortbildungs- und Supervisionsmöglichkeiten 

 betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Zuschuss zum Jobticket 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen der Fachbereichsleiter Jugend, Herr Schatz, 
Tel. 07571 102-4200, gerne zur Verfügung. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie Ihre Bewerbung bitte 
bis spätestens 15. Februar 2026 online über karriere.landkreis-sigmaringen.de. 
 


