
 

Sozialpädagoge/-pädagogin/ Sozialarbeiter/-in 
Jugendhilfe im Strafverfahren (w/m/d) 

Im Fachbereich Jugend suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das 
Team Jugendhilfe im Strafverfahren 
 
Sozialpädagogen/-innen / Sozialarbeiter/-innen (w/m/d)   
in Vollzeit oder Teilzeit 
 
Ihre Aufgaben: 

 Sie arbeiten eigenverantwortlich innerhalb eines Teams, nehmen regelmäßig 
an kollegialer Beratung sowie an Fallbesprechungen teil 

 Sie wirken in Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz (JGG) mit - dies 
beinhaltet die Beratung, Betreuung und Begleitung von Jugendlichen (und 
deren Sorgeberechtigten) und jungen Volljährigen in gerichtlichen und 
außergerichtlichen Verfahren 

 Sie überwachen richterliche Arbeitsauflagen und Weisungen 

 Sie erstellen Jugendgerichtshilfeberichte und geben eine 
Einschätzung/Stellungnahme zur Entwicklung und der aktuellen 
Lebenssituation der jungen Menschen ab 

 Sie vermitteln Jugendliche/junge Volljährige in Täter-Opfer Ausgleiche, Kurse 
und Trainings 

 Sie prüfen pädagogische Bedarfe, ggf. stellen Sie Kontakte zu 
entsprechenden Fachstellen her (z. B. Allgemeiner Sozialer Dienst, 
Beratungsstelle usw.) 

 Sie wirken im Rahmen ihrer Tätigkeit in Arbeitskreisen innerhalb des 
Sachgebiets team- und themenübergreifend mit 

 Sie leisten Netzwerkarbeit 

 Sie sind im Rahmen der Rufbereitschaft erreichbar 
 
 
 



 

Sie passen zu uns, wenn Sie: 

 über ein abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpädagogik oder ein 
vergleichbares Studium im Sozialwesen verfüge. 

 mobil sind (Führerschein Klasse B) 

 über Berufserfahrung innerhalb der Jugendhilfe/Jugendhilfe im Strafverfahren 
verfügen 

 gerne im Team arbeiten und sich aktiv in Fallbesprechungen einbringen 

 über eine gute Kommunikationsfähigkeit verfügen 

 gerne flexibel arbeiten 
 
Wir bieten Ihnen: 

 eine leistungsgerechte Bezahlung bis Entgeltgruppe S 12 TVöD SuE 

 die Einbindung in ein Team, das Sie vertrauensvoll und wertschätzend 
unterstützt 

 regelmäßige kollegiale Beratung 

 individuelle Anleitung durch die Teamleitung 

 flexible Arbeitszeitmodelle, mit der Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten 

 Fort-/Weiterbildungs- und Supervisionsmöglichkeiten 

 Zuschuss zum Jobticket 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen die Teamleitung Annegret Gern, Tel. 07571 
102-4214, gerne zur Verfügung. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre aussagefähige 
Bewerbung bis spätestens 19. April 2026 online über  
karriere.landkreis-sigmaringen.de. 
 


