s Landkreis
d Ihr Kreis

Sozialpadagogen/-padagoginnen /
Sozialarbeiter/-innen (w/m/d)

Sozialpadagogen/-padagoginnen / Sozialarbeiter/-innen (w/m/d) in Voll-
oder Teilzeit

ASD

« Sie beraten in allgemeinen Erziehungsfragen, starken ein
partnerschaftliches Miteinander in Familien und unterstitzen sie dabei,
Konflikte und Krisen eigenverantwortlich zu bewaltigen.

« Sie analysieren Lebenslagen, planen Hilfen und veranlassen
passgenaue Hilfen zur Erziehung nach SGB VIII.

« Sie wirken in familiengerichtlichen Verfahren mit.

e Sie nehmen den Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung gemal} § 8a
SGB VIl wahr.

« Sie arbeiten sozialraumorientiert und elternaktivierend mit
Netzwerkpartnern zusammen.

« Sie gewinnen und vermitteln Pflegefamilien fir Kinder und Jugendliche.

« Sie beraten, begleiten und unterstutzen Pflegekinder, Pflegefamilien
sowie Herkunftsfamilien wahrend des gesamten Pflegeverhaltnisses.

o Sie kooperieren eng mit den Fachkraften des ASD und weiteren
beteiligten Stellen.

o Sie analysieren Lebenslagen, planen Hilfen und veranlassen Hilfen zur
Erziehung nach SGB VIII.

« Sie wirken in familiengerichtlichen Verfahren mit und nehmen den
Schutzauftrag gemaf § 8a SGB VIl wahr.



UMA-Case Management

Sie fihren Erstgesprache mit unbegleiteten minderjahrigen Auslandern/-
Auslanderinnen und ggf. Reisegemeinschaften in der
Landeserstaufnahmestelle Sigmaringen zur Klarung von Vormundschaft
und Unterbringung.

Sie analysieren individuelle Lebenssituationen, planen Hilfen und leiten
Hilfen zur Erziehung nach SGB VIII ein.

Sie kooperieren intensiv mit Einrichtungen und Diensten in der LEA
Sigmaringen sowie im Landkreis.

Sie wirken in familiengerichtlichen Verfahren mit.

Sie nehmen die Garantenpflicht zum Schutz der Kinder und
Jugendlichen nach SGB VIII wahr.

Wir erwarten:

ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpadagogik oder
ein vergleichbares Studium im Sozialwesen

Freude daran, Familien und junge Menschen professionell zu beraten,
zu starken und zu orientieren

Lust, gemeinsam tragfahige Losungsstrategien zu entwickeln und
Verantwortung zu Ubernehmen

einen wachen Blick flr den Kinderschutz — Sie handeln umsichtig,
wertschatzend und konsequent

Teamgeist, Kommunikationsstarke sowie eine strukturierte,
selbstorganisierte Arbeitsweise

Bereitschaft zu Rufbereitschaften und flexiblen Arbeitszeiten
Fuhrerschein Klasse B und Mobilitat

Wir bieten:

Bezahlung und soziale Leistungen im Angestelltenverhaltnis nach dem
Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst bis S 14 TVAD SuE

ein wertschatzendes, sozialrdumlich aufgestelltes Team, das Sie
fachlich und kollegial unterstitzt

individuelle Einarbeitung, Mentoring und strukturierte Anleitung
fachliche und personliche Fort- wund Weiterbildungs- und
Supervisionsmoglichkeiten

flexible Arbeitszeitregelungen mit der Moglichkeit im Homeoffice zu
arbeiten

Zuschuss zum Jobticket

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung an, fir welchen der oben genannten
Bereiche (ASD, UMA, PKD) Sie sich interessieren.

Fur weitere Informationen steht Ihnen der Sachgebietsleiter, Herr Siebmanns,
Tel. 07571 102-4216, zur Verfugung.

Unsere Karriereseite bietet Ihnen alles Wissenswerte zu uns
als Arbeitgeber sowie zu unseren aktuellen Stellenangeboten.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

karriere.landkreis-sigmaringen.de



Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, schicken Sie Ihre Bewerbung bitte bis
spatestens zum 26. April 2026 online Uber karriere.landkreis-sigmaringen.de.

Unsere Karriereseite bietet Ihnen alles Wissenswerte zu uns ,
als Arbeitgeber sowie zu unseren aktuellen Stellenangeboten. /

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Landkreis

Sigmaringen

,ﬂ

karriere.landkreis-sigmaringen.de /



