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Systembetreuung EDV (w/m/d)

Beim Fachbereich Jugend ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle

Systembetreuung EDV (w/m/d)
Teilzeit 50 — 60 %

zu besetzen.

Ihr Aufgabenschwerpunkte:
« Betreuung und Weiterentwicklung von Anwendungen und Fachverfahren (z. B.
OpenWeb/FM, ProSoz14+, DMS ENAIO)
« Mitwirkung an Digitalisierungsprojekten und Optimierung von Prozessen im
Fachbereich
« Erstellung und Pflege von Berechtigungskonzepten sowie Nutzerverwaltung
Koordination der Key-User (Sammeln, Priorisieren und Umsetzen von
Verbesserungsvorschlagen)
Pflege und Administration der Wissensdatenbank auf Fachbereichsebene
Aufbau von Dashboards und Reports inkl. SQL-Abfragen
technischer Support fur die Mitarbeitenden des Fachbereichs
Betreuung und Pflege des Webauftritts
Administration des Seminarverwaltungstools und des Newslettersystems
Planung und Durchfuhrung von Schulungen fur Mitarbeitende

Wir erwarten:

e abgeschlossene Ausbildung als Systemkaufmann/-frau,
Anwendungsbetreuer/-in oder vergleichbare Qualifikation; alternativ
Verwaltungsfachangestellte/-r mit Bereitschaft zur entsprechenden
Weiterbildung

« fundierte Kenntnisse in der Datenauswertung (insbesondere SQL und Excel)

e Interesse und Grundwissen im Digitalisierungsmanagement



e ausgepragte fachliche, methodische und soziale Kompetenz
« strukturierte, eigenverantwortliche und sorgfaltige Arbeitsweise
o freundliches Auftreten, hohe Serviceorientierung und Kommunikationsstarke

Wir bieten:

e eine leistungsgerechte Bezahlung und soziale Leistungen im
Angestelltenverhaltnis nach dem Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst bis EG 9a
TV6D
sicheren Arbeitsplatz in der 6ffentlichen Verwaltung
aufgeschlossenes, kollegiales Arbeitsumfeld
sehr gute Einarbeitung in den ersten Monaten
fachliche und personliche Fort- und Weiterentwicklungsmadglichkeiten sowie
individuelle Entwicklungsperspektiven
flexible Arbeitszeiten mit der Moglichkeit zum Homeoffice
e Zuschuss zum Jobticket

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, schicken Sie Ihre Bewerbung bitte bis
spatestens zum 3. Mai 2026 online Uber karriere.landkreis-sigmaringen.de.

Unsere Karriereseite bietet Ihnen alles Wissenswerte zu uns
als Arbeitgeber sowie zu unseren aktuellen Stellenangeboten.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

karriere.landkreis-sigmaringen.de



