Schulverwaltung/Schultrageraufgaben (w/m/d)

Schulverwaltung/Schultrageraufgaben (w/m/d)
in Teilzeit 50 — 75 %

zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

stellvertretende Fachbereichsleitung

Erstellung, Umsetzung und Controlling von Investitionsplanungen

Planung und Ausschreibung von Beschaffungen

Abwicklung von Forderprogrammen auf Landes-, Bundes-, und EU-Ebene
Zusammenarbeit mit den Schulen in Haushalts- und Budgetangelegenheiten
und bei der digitalen Weiterentwicklung

Mitwirkung bei der Schulentwicklungsplanung

Wir erwarten:

ein abgeschlossenes Studium zum/zur Diplom-Verwaltungswirt/-in bzw. bzw.
Bachelor of Arts - Public Management oder eine vergleichbare Qualifikation
Interessenschwerpunkt auf Haushalts- und Finanzfragen

eine ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit, verbunden mit einem
sicheren Auftreten

das Geschick, Bricken zwischen Verwaltung und Schulen zu bauen



Wir bieten:

Bezahlung und soziale Leistungen je nach personlichen Voraussetzungen im
Angestelltenverhaltnis nach dem Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst bis EG 9¢ TV6D
eine vielseitige Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortlichkeit
flexible Arbeitszeiten und die Maglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten

Jobticket

fachliche und personliche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

betriebliches Gesundheitsmanagement

Zuschuss zum Jobticket

perspektivisch ist nach Ende der Befristung eine Weiterbeschaftigung mit
geandertem Aufgabenzuschnitt denkbar

Fur Ruckfragen steht Ihnen die Fachbereichsleiterin Bildung und Schule, Frau Nele
Enders, Tel. 07571 102-5190, gerne zur Verfligung.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, schicken Sie Ihre Bewerbung bitte bis
spatestens zum 3. Mai 2026 online Uber karriere.landkreis-sigmaringen.de.

Unsere Karriereseite bietet Ihnen alles Wissenswerte zu uns
als Arbeitgeber sowie zu unseren aktuellen Stellenangeboten.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

karriere.landkreis-sigmaringen.de



