
 

Sachbearbeitung Wirtschaftliche Jugendhilfe 
(w/m/d) 

Beim Fachbereich Jugend ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle 
zu besetzen: 
 
Sachbearbeitung Wirtschaftliche Jugendhilfe (w/m/d) 
 
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

 Bewilligung der Hilfen in Tagesgruppen und des Begleiteten Umgangs nach dem 
Sozialgesetzbuch VIII (Kinder- und Jugendhilfe)  

 Gewährung von einmaligen Beihilfen an Heim- und Pflegekinder 

 Festsetzung und Geltendmachung von Kostenbeiträgen, einschließlich deren 
Geltendmachung im Zwangsvollstreckungsverfahren 

 Prüfung und Anweisung von Abrechnungen der Heimeinrichtungen 

 Beantragung von Sozialleistungen (z. B. Berufsausbildungsförderung, 
Berufsausbildungsbeihilfen, Ausbildungsgeld etc.) 

 Geltendmachung von Kostenerstattungsansprüchen gegenüber anderen 
Jugendämtern 

 Datenerfassung und Buchhaltung im Fachverfahren PROSOZ 14plus 
 

Wir erwarten: 

 eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten oder 
vergleichbare Qualifikation 

 sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen 

 idealerweise Routine in elektronischer Aktenführung (enaio) und Kenntnisse im 
Fachverfahren PROSOZ 14plus bzw. Bereitschaft zur entsprechenden 
Qualifizierung 



 

 verantwortungsbewusstes Arbeiten, Zuverlässigkeit sowie eine gute 
Zusammenarbeit im Team 

 Geschick und Freundlichkeit im Umgang mit den Kooperationspartnern, Eltern 
sowie internen und externen Schnittstellen 

 

Wir bieten:  

 Bezahlung und Soziale Leistungen erfolgen nach dem Tarifvertrag öffentlicher 
Dienst im Angestelltenverhältnis bis EG 9a TVöD 

 ein vielfältiges, abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet in einer 
angenehmen Arbeitsatmosphäre und kollegiale Beratung im Team 

 flexible Arbeitszeitregelungen, mit der Möglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten 

 Zuschuss zum Jobticket 
 

Für weitere Informationen steht Ihnen die stellv. Fachbereichsleiterin, Frau Stephanie 

Diesch, Tel. 07571 102-4225, gerne zur Verfügung. 

 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen bitte bis spätestens zum 16. August 2026 online über  
karriere.landkreis-sigmaringen.de. 
 

 


