i
Aus Landkrels i

W|rd lhr Krels fur > /
Mitgestaltungie mf"

Sozialpadagogen/-padagoginnen /
Sozialarbeiter/-innen flr den ASD (w/m/d)

Sozialpadagogen/-padagoginnen / Sozialarbeiter/-innen (w/m/d) in Voll- oder
Teilzeit fur den ASD

Der Allgemeine Soziale Dienst (ASD) ist eine zentrale Anlaufstelle fur Familien,
Kinder und Jugendliche, die Unterstlitzung in Erziehungsfragen oder in
belastenden Lebenssituationen suchen. Die Fachkrafte des ASD beraten,
begleiten und unterstutzen dabei, gemeinsam Losungen zu entwickeln, die
zum jeweiligen Lebensumfeld passen. Dabei stehen stets die Bedurfnisse der
Kinder und Jugendlichen sowie die Starkung der Familie im Mittelpunkt.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

« Sie beraten in allgemeinen Erziehungsfragen, starken ein
partnerschaftliches Miteinander in Familien und unterstitzen sie dabei,
Konflikte und Krisen eigenverantwortlich zu bewaltigen

o Sie analysieren Lebenslagen, planen Hilfen und veranlassen
passgenaue Hilfen zur Erziehung nach dem SGB VIII

o Sie wirken in familiengerichtlichen Verfahren mit

« Sie nehmen den Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung gemal § 8a
SGB VIl wahr

o Sie arbeiten sozialraumorientiert und elternaktivierend mit
Netzwerkpartnern zusammen

Wir erwarten:
e ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpadagogik oder
ein vergleichbares Studium im Sozialwesen
e Freude daran, Familien und junge Menschen professionell zu beraten,
zu starken und zu orientieren



o Lust, gemeinsam tragfahige Losungsstrategien zu entwickeln und
Verantwortung zu ubernehmen

« einen wachen Blick fur den Kinderschutz — Sie handeln umsichtig,
wertschatzend und konsequent

o Teamgeist, Kommunikationsstarke sowie eine strukturierte,
selbstorganisierte Arbeitsweise

o Bereitschaft zu Rufbereitschaften und flexiblen Arbeitszeiten

e Fuhrerschein Klasse B und Mobilitat

Wir bieten:

e Bezahlung und soziale Leistungen im Angestelltenverhaltnis nach dem
Tarifvertrag offentlicher Dienst bis S 14 TVOD SuE

e ein wertschatzendes, sozialraumlich aufgestelltes Team, das Sie
fachlich und kollegial unterstutzt

« modernste Hard- und Softwareausstattung

« individuelle Einarbeitung, Mentoring und strukturierte Anleitung

o fachliche und persénliche Fort- und Weiterbildungs- und
Supervisionsmoglichkeiten

o flexible Arbeitszeitregelungen mit der Méglichkeit im Homeoffice zu
arbeiten

e Zuschuss zum Jobticket

Fur weitere Informationen steht Ihnen die Sachgebietsleiterin, Frau Jana
Steidle, Tel. 07571/102-4216, zur Verfugung.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, schicken Sie uns lhre Bewerbung
bitte bis spatestens 15. November 2026 online tiber karriere.landkreis-
sigmaringen.de.

Unsere Karriereseite bietet Ihnen alles Wissenswerte zu uns
als Arbeitgeber sowie zu unseren aktuellen Stellenangeboten.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

karriere.landkreis-sigmaringen.de



