
 
Wir suchen für unser Amt für Jugend und Familie im Bereich Jugendamt Soziale Dienste (FB 31) 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

Sozialpädagogen (m/w/d) 
im Allgemeinen Sozialdienst 

 
zunächst befristet in Voll- oder Teilzeit. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

 Beratung in allgemeinen Fragen der Erziehung und Entwicklung junger Menschen 
 Beratung bei Trennung und Scheidung, bei der Ausübung der Personensorge und des Um-

gangsrechts 
 Einleitung, Planung und Steuerung von Hilfen zur Erziehung, sowie Hilfen für junge Volljährige 
 Teilstationäre und stationäre Eingliederungshilfen für seelisch behinderte Kinder und Jugend-

hilfe 
 Schutzauftrag bei Kindeswohlgefährdung 
 Mitwirkung in Verfahren vor den Familiengerichten 
 Mitwirkung in Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz (Diversion) 

 
Wir erwarten: 
 

 ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik / Sozialen Arbeit oder einen vergleichbaren 
Abschluss mit Erfahrung in o. g. Tätigkeitsgebiet 

 eine wertschätzende Haltung für Menschen und Familien mit psychosozialen Problemen 
 gute rechtliche Kenntnisse im Aufgabengebiet bzw. die Bereitschaft, sich diese anzueignen 
 Einfühlungsvermögen und hohes Engagement, Belastbarkeit und Reflexionsfähigkeit 
 Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 
 
 



 
 
 

Wir bieten: 
 

 ein befristetes Beschäftigungsverhältnis nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
(TVöD) mit Einstellung in Entgeltgruppe S 14 TVöD (ca. 3.446,47 € brutto in der ersten Erfah-
rungsstufe; Stufenzuordnung erfolgt in Abhängigkeit von der beruflichen Erfahrung) 

 zusätzlich Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung für den öffentlichen Dienst 
und Prämienmöglichkeit im Rahmen der Leistungsorientierten Bezahlung 

 
Unsere Benefits: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eig-
nung und Befähigung bevorzugt eingestellt. 
 
Ihr Ansprechpartner für Fragen zur Tätigkeit: 
 

 Bernd Adler 
 
 Leiter Jugendamt Soziale Dienste 
 Tel.: 0931/8003-5702 
 b.adler@lra-wue.bayern.de  
 

 
Ihre Ansprechpartnerin für allgemeine Fragen: 

 
 Lena Bergold 
 
 Personalentwicklung und Organisation 
 Tel.: 0931/8003-5141 
 l.bergold@lra-wue.bayern.de  
 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Ihre Online-Bewerbung senden Sie uns bitte bis 12.05.2024 über unser Bewerberportal 
(www.landkreis-wuerzburg.de/karriere) zu.  

 
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens wird jeder Bewerber und jede Bewerberin über das persönli-
che Ergebnis informiert. Die Bewerbungsunterlagen der nicht zum Zuge gekommenen Bewerberinnen 
und Bewerber werden nach datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet bzw. gelöscht. 
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