
 

 

 

 

Der im Juni 2024 neu gegründete Naturkindergarten II des Marktes Randersacker hat zum 
schnellstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 

 

Kinderpflegerin w/m/d (30 Stunden/Woche), unbefristet 

 

Wir erwarten:  

 Freude an der Arbeit mit Kindern in der Natur zu jeder Jahreszeit 
 Offenes und engagiertes Arbeiten im Team, gemeinsame (Weiter-)Entwicklung des 

pädagogischen Konzeptes 
 Pädagogische fachliche Kompetenzen, besonders im Naturraum 
 Interesse an beruflichen Fort- und Weiterbildungen 
 Fähigkeiten zur Beobachtung, DokumentaƟon und Entwicklungsbegleitung der Kinder 
 eine wertschätzende Einstellung zur Elternzusammenarbeit 
 Sozialkompetenz, Teamfähigkeit, Flexibilität und Zuverlässigkeit 

Wir bieten: 

 ein dreiköpfiges Team - Sie vervollständigen dieses als vierte KraŌ 
 AƩrakƟve Arbeitsplätze in einer Kindertageseinrichtung unter erfahrener Leitung 
 ein interessantes und fachlich anspruchsvolles Aufgabenfeld mit Entwicklungs- und 

Gestaltungsmöglichkeiten 
 eine TäƟgkeit in einem engagierten und kreaƟven Team mit gutem Arbeitsklima 
 eine individuelle Einarbeitung im Team 
 Entgelt und Sozialleistungen nach TVöD / TVöD-SuE 
 Urlaubsanspruch von 30 Tagen, zwei RegeneraƟonstage und zwei Umwandlungstage 
 E-Bike-Leasing 

Bewerbung mit aussagekräŌigen Unterlagen richten Sie biƩe bis spätestens 30.06.2025 
schriŌlich an den Markt Randersacker, Maingasse 9, 97236 Randersacker oder per Mail 
(Unterlagen als PDF-Anhang) an jana.lorenz-eck@randersacker.bayern.de. 

AuskunŌ erteilt  
Frau Lorenz-Eck, Telefon 0931/7053-12; jana.lorenz-eck@randersacker.bayern.de oder 
Frau Claudia Herbig, Telefon 017634516339; naturkindergarten2@randersacker.bayern.de 


