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Wir suchen fiir unsere StraBenmeisterei Ochsenfurt — Stiitzpunkt Giebelstadt
einen Mitarbeiter/eine Mitarbeiterin (m/w/d) im StraRenbetriebsdienst

zum 01.01.2026 unbefristet und in Vollzeit.
lhre Aufgaben:

e Geholz- und Grinpflege

e Strallen- und Bruckeninstandsetzung

o Aufstellen und Warten von Verkehrszeichen, Leit- und Schutzeinrichtungen

e Streckenuberwachung und Verkehrssicherung, Baustellensicherung

e Reinigungsarbeiten im Bereich der StraRBen z.B. Entwasserungsleitungen und Graben
e Rdum-und Streudienst im Winterhalbjahr

e Sanieren und Neuanlegen von Pflasterrinnen

Wir erwarten:

e eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem Bauberuf (StraRenwarter, StraRenbauer, Mau-
rer, Beton- und Stahlbetonbauer usw.) als Landwirt, Forstwirt oder Garten- und Landschafts-
bauer, Kfz.-Mechaniker/ Kfz.-Mechatroniker bzw. Landmaschinenmechaniker

o Erreichbarkeit der StraRenmeisterei Ochsenfurt mit Stltzpunkt Giebelstadt vom Wohnort aus
innerhalb von 30 Minuten

e gesundheitliche Eignung flir die besonderen Anforderungen im StraRBenbetriebsdienst (Ver-
wendung unterschiedlicher Werkzeuge, Gerdte, Maschinen und Fahrzeuge bei (iberwiegendem
Einsatz im Freien und unter z.T. hohem Verkehrsaufkommen - einschlielich Schichtdienst)

o idealerweise Fahrerlaubnis der Klasse CE; sofern diese nicht vorliegt, ibernimmt der Landkreis
Wirzburg anteilig die Kosten fur den Erwerb der Fahrerlaubnis, da der CE-Flihrerschein fur die
Ausiibung der Tatigkeit benétigt wird



Wir bieten:

e ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst
(TV6D); die Einstellung erfolgt je nach Ausbildungsberuf in Entgeltgruppe 4 bzw. 5 TV6D (ca.
2.912,62 € brutto bzw. 3.038,99€ brutto in der ersten Erfahrungsstufe); Stufenzuordnung er-
folgt in Abhdngigkeit von der beruflichen Erfahrung)

e zusatzlich Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung fir den 6ffentlichen Dienst
und Pramienmdglichkeit im Rahmen der Leistungsorientierten Bezahlung

Unsere Benefits:

e gemeinwohlorientiertes Arbeiten
e Fort- und Weiterbildung

e 30 Urlaubstage

e angenehmes Betriebsklima

e Gesundheitsférderung

e Zuschuss zum Job-Ticket

e Sonderkonditionen und Rabatte

Ihr Ansprechpartner fiir Fragen zur Tatigkeit:
Uwe Kohler
Dienststellenleiter StraRenmeisterei Ochsenfurt

Tel.: 09331871417
uwe.koehler@stbawue.bayern.de

lhre Ansprechpartnerin fiir allgemeine Fragen:
Lena Bergold
Personalentwicklung, Organisation und Digitalisierung

Tel.: 0931/8003-5141
l.bergold@Ira-wue.bayern.de

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung!

lhre Online-Bewerbung senden Sie uns bitte bis 26.10.2025 (ber unser Bewerberportal
(www.landkreis-wuerzburg.de/karriere) zu.

Nach Abschluss des Auswahlverfahrens wird jeder Bewerber und jede Bewerberin tUber das personli-
che Ergebnis informiert. Die Bewerbungsunterlagen der nicht zum Zuge gekommenen Bewerberinnen
und Bewerber werden nach datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet bzw. geldscht.
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