
 

Die Marktgemeinde Reichenberg (Landkreis Würzburg) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur 
Unterstützung unseres Teams im Bauamt einen 
 

Architekt / Bauingenieur / Meister im Baugewerbe / Bautechniker (m/w/d) 
unbefristet in Teilzeit (max. 20 Wochenstunden). 

Sie passen in unsere Gemeinde mit ca. 4.200 Bürger/-innen, wenn Sie über fundierte Kenntnisse 
in den einschlägigen Baugesetzen, Normen, Bauvorschriften (VOB/VOL) und im Vergaberecht 
(HOAI) verfügen. 

Ihr Aufgabengebiet umfasst unter anderem: 

• Projektsteuerung sowie Vertretung der Gemeinde als Bauherr 

• Einsatz auf gemeindeeigenen Baustellen unterschiedlicher Art 

• Betreuung und Koordination von Planungsbüros, Gutachtern und weiteren Projektpartnern 

• Konzeptentwicklung, Planung, Ausschreibung (VOB/VOL), Bauüberwachung und 
Abrechnung (Leistungsphasen 1–9 HOAI) für Neubau und Bauunterhalt 

Ihre Qualifikation: 

• Sie sollten über eine abgeschlossene Ausbildung als Bautechniker oder Bauingenieur, 
Architekt (m/w/d) ggf. vergleichbare Qualifikation und Fachrichtung verfügen.  

• Sie haben idealerweise bereits einschlägige Erfahrung im Bauwesen und können auch 
bautechnisch fundierte Entscheidungen nach dem Bau- und Vergaberecht und der HOAI 
treffen. 

• Wir freuen uns über eine teamorientierte Persönlichkeit mit Verhandlungsgeschick, 
Überzeugungskraft, ein strukturiertes, analytisches sowie eigeninitiatives Handeln und 
Entscheidungsfähigkeit. Ein sicherer Umgang mit der EDV ist von Vorteil. 

Wir bieten Ihnen: 

• Zahlreiche spannende und verantwortungsvolle Aufgaben bei der Planung und Begleitung 
gemeindlicher Bauvorhaben, bei welcher Sie Ihre Ideen aktiv einbringen können. 

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach dem TVöD. 

• Die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes wie beispielsweise 
Zusatzversorgung, Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung. 

• Eine betriebliche Krankenversicherung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige schriftliche 
Bewerbung bis spätestens 06.01.2026 an den Markt Reichenberg, z. Hd. Herrn Kehr, 
Kirchgasse 5, 97234 Reichenberg oder per E-Mail (bitte nur eine pdf-Datei mit max. 10 MB) an 
bewerbung@reichenberg.bayern.de. 

Für Fragen und weitere Informationen steht Ihnen Herr Kehr unter der Tel. 0931 60061-51 gerne 
zur Verfügung. 
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Die Gleichstellung ist für uns selbstverständlich. 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Sie werden bei 
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

Hinweise zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren finden Sie auf https://markt-
reichenberg.de/datenschutzerklaerung/ 
 
Bewerbungen in Papierform werden nach Abschluss des Verfahrens vernichtet und nicht 
zurückgeschickt. 
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