
 

Kreisjugendring Würzburg KdöR 

Stellenausschreibung  
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit mit 19,50 Wochenstunden einen 

Sozialpädagogen (m/w/d) 
 
 

Ihre Aufgaben: 

 Konzeption, Organisation und Durchführung von Bildungs- und Freizeitmaßnahmen für Kinder und 

Jugendliche. 

 Konzeption, Organisation und Durchführung von Schulungsmaßnahmen für Ehrenamtliche in der 

Jugendarbeit. 

 Konzeption, Organisation und Durchführung von Projekten der Jugendarbeit. 

 Betreuung des Projektes „Schule ohne Rassismus – Schule mit Courage“ im Landkreis Würzburg. 

 Zusammenarbeit mit Jugendverbänden/Jugendgruppen und anderen Trägern der Jugendhilfe. 

 Öffentlichkeitsarbeit und Drittmittelakquise. 

 

Unsere Erwartungen: 

 Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik (FH, B.A., Uni) oder vergleichbare Qualifikation. 

 Einschlägige Fachkenntnisse und Erfahrungen im Bereich Pädagogik und der (verbandlichen) 

Jugendarbeit. 

 Pädagogische Grundfertigkeiten und Methodenkompetenz. 

 Erfahrung und Kompetenz im Bereich Projektmanagement. 

 Sichere EDV- und Office-Kenntnisse. 

 Selbstständige, zuverlässige, teamfähige und serviceorientierte Arbeitsweise. 

 Bereitschaft zur regelmäßigen Fort- und Weiterbildung. 

 Einbringen der Arbeitszeit zum Teil auch abends, an den Wochenenden und in den Ferien, z. B. für 

Sitzungen, Schulungen oder Veranstaltungen. 

 Idealerweise Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft zu Dienstfahrten mit dem Privat-PKW. 

 

 

Ihre Vorteile: 

 Unbefristete Stelle und Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrags für den öffentlichen 

Dienst (Entgeltgruppe VKA 9b TVöD) mit allen üblichen Leistungen des öffentlichen Dienstes 

(Jahressonderzahlung, regelmäßige Entgelterhöhungen im Rahmen der Tarifverhandlungen, 

leistungsorientierte Bezahlung etc.). 

 arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge. 

 Förderung einer ausgeglichenen Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten im Rahmen der 

Gleitzeit. 

 Die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten. 

 Eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und sinnstiftende Tätigkeit mit jungen Menschen, 

Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen. 

 Selbstbestimmtes Arbeiten und die Möglichkeit zur Einbringung eigener Stärken und Umsetzung 

eigener Ideen und Projekte. 

 Ein wertschätzendes Arbeitsklima in einem motivierten Team. 

 

Weitere Informationen zum KJR Würzburg finden Sie 

auf unserer Internetseite unter www.kjr-wuerzburg.de 

 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

 

Bitte schicken Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen bis spätestens 19.01.2026 ausschließlich per E-Mail (in 

einem PDF-Dokument) an die Vorsitzende Manuela Schneider (manuela.schneider@kjr-wuerzburg.de).  

 

Die Gleichstellung von Divers, Frauen und Männern ist für uns selbstverständlich. 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Sie werden bei ansonsten im 

Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

http://www.kjr-wuerzburg.de/

