
 

Die Gemeinde Margetshöchheim (ca. 3.200 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeit-
punkt eine/n 

 

Sozialpädagogen/-in/ oder Erzieher/-in (m/w/d) für die      
Leitung des Jugendzentrums 

(Teilzeit – 26 Std./Woche) 

Die Beschäftigung ist unbefristet. Eine Aufstockung auf Vollzeit (39 Std.) ist unter Umständen 
möglich. 

Die offene Jugendarbeit ist ein wichtiger Bildungsbereich in der Freizeit von jungen Men-
schen und trägt zur Persönlichkeitsentwicklung bei. Unser Jugendzentrum bietet den Ju-
gendlichen die Möglichkeit neue Freundschaften zu schließen, Kreativangebote wahrzuneh-
men, Musik zu hören, Tischkicker oder Billard zu spielen sowie an anderen Projekten aus 
verschiedenen Bereichen teilzunehmen.  

Ihre Aufgaben: 

• Organisieren offener Jugendtreff 
• Selbstverantwortliche und aktive Gestaltung der Freizeit fördern 
• Hilfestellung und Orientierung bei schulischen, beruflichen und privaten Problemen 
• Beratung in Erziehungsfragen 
• Unterstützung bei der Organisation des JUZ Marokko e.V. 
• Internetangebot pflegen 
• Saisonales Veranstaltungsangebot (Margaretenfest, Lebendkickerturnier, Weih-

nachtsbasar) 
• Zusammenarbeit mit Schule und den Vereinen, sowie Mittags- und Hausaufgabenbe-

treuung 
• Einzelfallarbeit bei Bedarf 

Sie bringen mit: 

• Abgeschlossenes Studium der Sozial Arbeit/Sozialpädagogik, alternativ abgeschlos-
sene Berufsausbildung zum/zur staatl. anerkannten Erzieher/in 

• Erfahrung in der offenen Kinder- und Jugendarbeit ist wünschenswert 
• Eigeninitiative und Organisationstalent  
• die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung  
• wertschätzende Grundhaltung und der Wunsch, gemeinsam mit Jugendlichen etwas 

zu erleben 

Unser Angebot: 

• vielseitige, verantwortungsvolle Tätigkeit in einem unbefristeten Beschäftigungsver-
hältnis 

• Gestaltungspielräume für Ihre eigenen Ideen  
• Vergütung nach TVöD SuE je nach Qualifikation (bis S11b) 
• 30 Tage Urlaub im Jahr, zusätzlich 2 Regenerationstage, sowie drei Tage dienstfrei 

(Faschingsdienstag, Weihnachten, Silvester) 
• betriebliche Altersvorsorge 
• leistungsorientierte Bezahlung (LoB), Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld) 
• regelmäßige und fachspezifische Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 



 

 

Weitere Auskünfte erhalten Sie bei Herrn 1. Bürgermeister, Waldemar Brohm (0931/46 862 -
25).  

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns über Ihre Bewerbung. Bewerbungen 
von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt.  

Schicken Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, tabellarischem Lebens-
lauf und aktuellem Arbeitszeugnis bis spätestens Dienstag,31.03.2026 per E-Mail an: 
Herrn Holstein unter m.holstein@margetshoechheim.de 

 

Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens 
datenschutzkonform vernichtet. Die datenschutzrechtlichen Hinweise zur Bewerbung können Sie der 
Homepage (https://www.margetshoechheim.de/buergerservice-politik/buergerservice/stellenausschrei-
bungen) der Gemeinde Margetshöchheim entnehmen.  
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