
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die eine Schlüsselposition in unserer Verwaltung darstellt. Sie gestalten 
aktiv die bauliche Zukunft unserer Gemeinde und tragen maßgeblich zu ihrer nachhaltigen Entwicklung bei.

•	 Studium Diplom-Ingenieur (FH/TH) Bauingenieurwesen / Architektur oder vergleichbare Qualifikation, z.B. staatl. 
geprüfte/r Bautechniker/in oder langjährige einschlägige Berufserfahrung als Bauamtsleitung

•	 mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung, vorzugsweise in der öffentlichen Verwaltung, sowie idealerweise erste Füh-
rungserfahrung

•	 Führungskompetenz, Durchsetzungsvermögen, Kommunikations- und Verhandlungsgeschick 
•	 Wirtschaftliches Denken und Handeln sowie die Fähigkeit, komplexe Projekte strukturiert zu steuern

Über Ihren neuen Arbeitsplatz:

Das Bringen sie mit:

    BAuamtsleitung (m/w/d)

Der Markt Höchberg, mit rund 10.000 Einwohnern im Landkreis Würzburg, sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Aufgabenschwerpunkte:
•	 fachliche, organisatorische und disziplinarische Leitung des Bauamts (Hoch-/Tiefbau, Bauverwaltung und Bauhof)
•	 Koordination der Bauleitplanung in enger Zusammenarbeit mit den zuständigen Mitarbeitern, externen Planungsbü-

ros und den gemeindlichen Gremien
•	 Gesamtverantwortung von gemeindlichen Hoch- und Tiefbaumaßnahmen, von der Planung und Ausschreibung 

(VOB/VOL) über die Vergabe bis zur Bauüberwachung und Abrechnung
•	 strategische Planung und Gewährleistung des Unterhalts der gemeindlichen Infrastruktur 
•	 Beratung von Bürgern, Architekten und Investoren in allen bauplanungs- und bauordnungsrechtlichen Fragestellungen
•	 Teilnahme an den Sitzungen des Marktgemeinderats und des Bauausschusses

•	 eine interessante, anspruchsvolle und vielseitige Führungsposition in Vollzeit
•	 eine unbefristete Anstellung mit flexibler Arbeitszeitgestaltung
•	 leistungsgerechte Bezahlung in der Entgeltgruppe 12 TVöD bzw. Besoldungsgruppe A 13 BayBesG
•	 Jahressonderzahlung sowie ein jährliches Leistungsentgelt; 30 Tage Urlaub pro Jahr (ab 2027: 31 Tage) 
•	 gezielte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Entwicklung
•	 betriebliches Gesundheitsmanagement | Fahrradleasing

Das bieten wir Ihnen:

Werden Sie Teil unseres Teams!
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 02.10.2026 per E-Mail an 

bewerbungen@hoechberg.de (pdf-Format) oder per Post an
Markt Höchberg, Personalamt, Hauptstraße  58, 97204 Höchberg.

Bei Fragen steht Ihnen Herr Laudenbacher unter der Tel. 0931 49707-24 gerne zur Verfügung.


