
 

 

 

 

 

 
 
 
Der Zweckverband Erholungs- und Wandergebiet Würzburg sucht zum frühest möglichen 
Zeitpunkt einen Mitarbeiter (m/w/d) (Vollzeit, 39h Woche, unbefristet) 

 
Die Aufgaben u.a. 

- Die technische und landschaftliche Pflege der Einrichtungen des Zweckverbandes (Dienstsitz 

ist das Naherholungsgelände Erlabrunn) 

- Klassische Hausmeistertätigkeiten 

- Verantwortung für den reibungslosen Ablauf am Badesee 

Die Voraussetzungen u.a. 

- Technische Kenntnisse und die Bereitschaft für handwerkliche Tätigkeiten. Von Vorteil ist 

eine Ausbildung in einem handwerklichen Beruf (z.B. Schlosser, Schreiner, Maurer, 

Landschaftsgärtner o.ä.) 

- Kontaktfreudigkeit, Freundlichkeit, Verlässlichkeit 

- Deutsche Sprachkenntnisse mit dem Mindestsprachniveau C1. 

- Bereitschaft zu Wochenend- und Abenddiensten während der Badesaison 

- Führerschein der Klasse BE besser C1 

- wünschenswert, jedoch nicht Voraussetzung ist der Besitz eines Jagdscheins 

- vor Einstellung, Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses 

Wir bieten 

- eine Entlohnung nach TVÖD-VKA der Entgeltgruppe 6 (mindestens 3.240,30 Euro (brutto) pro 

Monat (ja nach Vorerfahrung auch mehr) 

- eine unbefristete Stelle 

- eine Jahressonderzahlung  

- eine Wochenarbeitszeit von 39 Wochenstunden mit einem Jahresarbeitszeitkonto zum 

Abbau von Überstunden außerhalb der Badesaison 

 

Ihre Bewerbung: 

Bitte per Email (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, (Arbeits-)Zeugnisse) bis 15.11.2026 an den 
Zweckverband Erholungs- und Wandergebiet Würzburg, Herrn Geschäftsleiter Martin Umscheid, 
Zeppelinstraße 15, 97074 Würzburg, Email: m.umscheid@lra-wue.bayern.de  

 


