
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihre Aufgabe  

• Digitalisierung von Papierakten mittels DMS-Programm (Anlage von eAkten) 
• Sortier- und Scantätigkeiten  

 

Wir bieten Ihnen 

 eine Ferienarbeit in den Sommerferien bzw. Semesterferien für 5 Wochen  
 eine Vollzeittätigkeit (39 Wochenstunden) bei Volljährigen; bei Minderjährigen (Ü16) 

eine Teilzeittätigkeit (bis zu 36 Wochenstunden) 
 eine Vergütung nach dem Mindestlohngesetz  

 
Ihr Anforderungsprofil 

• Voraussetzungen für eine kurzfristige geringfügige Beschäftigung liegen vor 
• verantwortungsbewusste und zuverlässige Arbeitsweise  
• sicherer Umgang mit MS Office-Programmen 
• Einverständniserklärung der Erziehungsberechtigten bei Minderjährigen 

 

WIR SUCHEN  

Ferienarbeiter (m/w/d)  
für das Ausländeramt 



 

 

Bitte legen Sie ihren Bewerbungsunterlagen einen aktuellen Lebenslauf, sowie eine 
aktuelle Schulbescheinigung bzw. Immatrikulationsbescheinigung bei. Zudem bitten 
wir Sie uns mitzuteilen, in welchem Zeitraum Sie Ihre kurzfristige Beschäftigung von 5 
Wochen einbringen möchten. 

 
Die Erfüllung der Aufgaben aus dem SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz 
bei der Besetzung von Stellen ist für uns selbstverständlich. 
 
 
Haben Sie Interesse? 

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 15.06.2025 über das Bewerbungsportal auf unserer 
Homepage unter www.landkreis-wug.de/karriere. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
Ihre Ansprechpartner:   
Fachlich   Herr Berk  Tel. 09141 902-144 
Personell  Frau Halmheu   Tel. 09141 902-130  

Frau Städtler   Tel. 09141 902-228    
    

 
 
 
  


