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WIR SUCHEN

Ferienarbeiter (m/w/d)

fur die Recyclinghofe Weildenburg und Gunzenhausen

Im Landkreis WeiRenburg-Gunzenhausen werden jedes Jahr ca. 30.000 Tonnen Wertstoffe
sortenrein erfasst und einer Verwertung zugefihrt. Hierbei leisten die beiden
landkreiseigenen Recyclinghofe in Weifsenburg und Gunzenhausen sowie 13 gemeindliche
Wertstoffhofe einen entscheidenden Beitrag.

lhre Aufgaben v. a.

e Annahme und Sortieren von Wertstoffen

e Bereitstellung von Gegenstanden fur die Wiederverwendung

e Beratung von Kunden bei der Abgabe von Wertstoffen

¢ Reinhaltung und Pflege des Recyclinghofes und der Auf3enanlagen
e Mitarbeit im Gebrauchtwarenmarkt des Recyclinghofes

Wir bieten lhnen

e eine Aushilfstatigkeit im Rahmen eines kurzfristigen geringfiigig entlohnten
Arbeitsverhaltnisses in den Sommerferien bzw. Semesterferien in Vollzeit

e eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Mindestlohngesetz in Héhe von 12,82 €
pro Arbeitsstunde
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lhr Anforderungsprofil

. Mindestalter 18 Jahre

. Voraussetzungen fir eine kurzfristig geringfigige Beschaftigung erfullt
. Handwerkliches Geschick

. Korperliche Leistungsfahigkeit und psychische Belastbarkeit

o eigenstandige und eigenverantwortliches Arbeit

o Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

o Gute Kommunikationsfdhigkeit

. Gute Umgangsformen in einem kundenorientierten Arbeitsbereich

. Vorkenntnisse im Bereich Abfallwirtschaft winschenswert

. FGhrerschein Klasse B winschenswert

Bitte legen Sie ihren Bewerbungsunterlagen einen aktuellen Lebenslauf, sowie eine
aktuelle Schulbescheinigung bzw. Immatrikulationsbescheinigung bei. Zudem bitten
wir Sie uns mitzuteilen, in welchem Zeitraum Sie lhre kurzfristige Beschiaftigung
einbringen mochten.

Die Stelle ist grundsatzlich auch fir Teilzeitbeschaftigung geeignet, sofern die ganztagige
Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist.

Die ErfUllung der Aufgaben aus dem SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz
bei der Besetzung von Stellen ist fUr uns selbstverstandlich.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 15.06.2025 Uber das Bewerbungsportal auf unserer
Homepage unter www.landkreis-wug.de/karriere. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ilhre Ansprechpartner:

Fachlich Herr Hufnagel Tel. 09831 8802-281

Personell Frau Halmheu Tel. 09141 902-130
Frau Stadtler Tel. 09141 902-228
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