Landkreis l

WeiBenburg
Gunzenhausen

Stral3enarbeiter (m/w/d)

an der Strafsenmeisterei Weil3enburg

lhre Aufgaben
o Erhaltungsarbeiten vorwiegend auf Kreisstralden des Landkreises unter
Berucksichtigung der besonderen Anforderungen des Straf3enbaus
o Aufstellung von Verkehrszeichen und Leiteinrichtungen
o Pflege von Grinflachen, Gehdlzen, Reinigen von Straf3enbegleitflachen
. Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit einschlieRRlich Winterdienst

Wir bieten lhnen

. voraussichtlich zum 01.01.2026 eine unbefristete Vollzeitstelle in einem
vielseitigen, interessanten und verantwortungsvollen Tatigkeitsfeld

. eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fir den &ffentlichen
Dienst (TVOD-VKA) — je nach Qualifikation Eingruppierung in EG 5 oder EG 6

. Arbeitszeit 39 Wochenstunden, 30 Tage Jahresurlaub

. weitere Vorteile des offentlichen Dienstes: z.B. Leistungen zur betrieblichen

Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse der  Bayerischen
Versorgungskammer, Entgeltumwandlung, ggf. jahrliche leistungsorientierte
Sonderpramie, jahrliche Sonderzahlung
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lhr Anforderungsprofil

° abgeschlossene Ausbildung zum Straf3enwarter (m/w/d) oder StraRenbauer
(m/w/d)
o alternativ abgeschlossene Ausbildung in einem anderen anerkannten

handwerklichen Ausbildungsberuf z.B. Landschaftsgartner/Gartner (m/w/d),
Maurer (m/w/d), Steinmetz (m/w/d), Kfz-Mechatroniker (m/w/d), Forstwirt
(m/w/d), Beton-/Stahlbetonbauer (m/w/d), vergleichbarer Bereich

o Berufserfahrung im Straléenbau wiinschenswert

o uneingeschrankte korperliche Eignung

o hohe Leistungsbereitschaft, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und
Verantwortungsbewusstsein

o eigenverantwortliche, selbstandige Arbeitsweise

o Bereitschaft zu Wochenend-, Feiertags- und Schichtarbeit bei dienstlicher
Notwendigkeit (z. B. im Winterdienst)

° FUhrerschein Klasse B und Klasse C/CE winschenswert bzw. Bereitschaft diesen
auf Kosten des Landkreises zu erwerben

o Bereitschaft zur Abordnung an das Staatliche Bauamt Ansbach

(Arbeitgeber bleibt Landkreis WUG)

Die Stelle ist grundsatzlich auch fur Teilzeitbeschaftigung geeignet, sofern die ganztagige
Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist. Die Erfillung der Aufgaben aus dem SGB IX und
dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz bei der Besetzung von Stellen ist fir uns
selbstverstandlich.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 02.11.2025 Gber das Bewerbungsportal auf unserer
Homepage unter www.landkreis-wug.de/karriere. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

lhre Ansprechpartner:

fachlich: Herr Satzinger Tel. 09141 862429

personell: Frau Halmheu Tel. 09141 902-130
Frau Stadtler Tel. 09141 902-228
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