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WIR SUCHEN eine
Padagogische Mitarbeiterin (m/w/d)

fur die Kommunale Jugendarbeit

lhre Aufgaben v. a.

Der Schwerpunkt der Aufgaben liegt im padagogischen Bereich, insbesondere in folgenden

Aufgabengebieten:

o Umsetzung und Begleitung der Aktion Ferienzeitung

o Wahrnehmung des erzieherischen Kinder- wund Jugendschutzes (z.B.
Praventionsarbeit in den Schulen, Umsetzung des Bundeskinderschutzgesetzes)

o Unterstitzung der Jugendsozialarbeit, insbesondere durch Projekt- und
Netzwerkarbeit

. Padagogische Unterstitzung und Beratung von Akteuren der Jugendarbeit nach
§ 11 SGB VIII (z. B. Begleitung von Jugendprojekten und Ferienangeboten)

o Zuarbeit fur die kommunal Jugendpflege

Wir bieten lhnen

J voraussichtlich zum 15.09.2026 eine unbefristete Teilzeitstelle im Umfang von
50 % (19,5 Wochenstunden) in einem abwechslungsreichen, vielseitigen
Tatigkeitsfeld

o eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen

Dienstin S 8a (TVOD-SuE), zzgl. tarifliche SuE-Zulage, Jahressonderzahlung,
ggf. leistungsorientierte Sonderpréamie

Landkreis Weillenburg-Gunzenhausen Familienpakt
Personalangelegenheiten und Burgerservice Bayern




. sehr flexible familienfreundliche Arbeitszeiten durch Gleitzeitregelung, sehr
grofder taglicher Rahmenarbeitszeitkorridor, 30 Tage Jahresurlaub bei 5-
Tagewoche (2027: 31 Tage), bis zu 2 Regenerationstage, Mdoglichkeit der
Inanspruchnahme von Umwandlungstage

o weitere Vorteile des 6ffentlichen Dienstes: z. B. Leistungen zur betrieblichen
Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse der Bayerischen
Versorgungskammer, Entgeltumwandlung

lhr Anforderungsprofil

. abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieherin (m/w/d)

o Motivation und Engagement fur die Arbeit mit und fir Kinder und Jugendliche

o wertschatzende, wohlwollende Grundhaltung im Umgang mit jungen Menschen
. ausgepragte personliche, kommunikative und soziale Kompetenzen

. selbststandige, strukturierte sowie sorgfaltige Arbeitsweise

o gute MS-Office Kenntnisse

o FUhrerschein Klasse B sowie Bereitschaft und Fahigkeit zum Auf3endienst

o Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen wiinschenswert

. Bereitschaft zur Begleitung und Teilnahme der Aktionen und Veranstaltungen,

u.a. auch wdhrend den bayerischen Schulferien

Die ErfUllung der Aufgaben aus dem SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz
bei der Besetzung von Stellen ist fir uns selbstverstandlich.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 26.04.2026 Uber das Bewerbungsportal auf unserer
Homepage unter www.landkreis-wug.de/karriere. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

lhre Ansprechpartner:

Fachlich Herr Hauldner Tel. 09141 902-428
Personell Frau Halmheu Tel. 09141 902-130
Frau Stadtler Tel. 09141 902-228
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