Landkreis l

WeiBenburg
Gunzenhausen

(Fach-)Informatiker fur die IT-Verwaltung (m/w/d)

lhre Aufgaben v.a.

e Weiterentwicklung, Administration und Betrieb der Microsoft-365-Umgebung (Teams,
Exchange Online); Betrieb und Weiterentwicklung der Exchange-Infrastruktur (On-
Premises und Cloud-Hybrid)

e Planung, Verwaltung und Optimierung der Azure Dienste (Azure AD, Conditional Access,
|dentity Management)

e Betreuungund Ausbau der Endpoint Management Infrastruktur mittels Microsoft Intune;
Sicherstellung der IT-Sicherheit durch Konfiguration und Monitoring der Microsoft
Defender Suite.

e Analyse, Optimierung und Automatisierung von IT Service Management Prozessen auf
Basis von KIX

e ServiceDesk und Anwenderbetreuung

Wir bieten lhnen

e zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle (39 WoStd) in einem
interessanten und abwechslungsreichen Tatigkeitsfeld und einem sehr kollegialen,
engagierten und kompetenten Team

e cine leistungsgerechte Vergitung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D-VKA) in EGr gb, Jahressonderzahlung, ggf. leistungsorientierte Sonderpramie
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e sehr flexible familienfreundliche Arbeitszeiten durch Gleitzeitregelung, sehr grof3er
taglicher Rahmenarbeitszeitkorridor, Homeoffice Moglichkeit, 30 Tage Jahresurlaub (ab
202731 Tage)

e Fachfortbildungen

e Ubliche Sozialleistungen des offentlichen Dienstes: z.B. Leistungen zur betrieblichen
Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse der Bayerischen
Versorgungskammer, Entgeltumwandlung

lhr Anforderungsprofil

o eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung (z. B. Fachinformatiker
Systemintegration oder vergleichbar) oder Hochschulabschluss im IT-Bereich

o einschlagige Berufserfahrung und Kenntnisse in den genannten Aufgabenbereichen

o fundierte Kenntnisse im Microsoft-Stack (Windows Server, Active Directory, Exchange,
Office, Microsoft-Cloud-Umgebungen) winschenswert

e Ausgepragte Teamfdhigkeit und Kommunikationsfahigkeit, Serviceorientierung

e Eigeninitiative, selbststandiges, strukturiertes und eigenverantwortliches Arbeiten

e Hohe Problemlésungskompetenz, sehr gute analytische Fahigkeiten

e Fihrerschein Klasse B, Auf3endienstfahigkeit

Die Vollzeitstelle ist grundsatzlich fir Teilzeitbeschaftigung geeignet, sofern die ganztadgige
Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist. Die Erfullung der Aufgaben aus dem SGB IX und
dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz bei der Besetzung von Stellen ist fir uns
selbstverstandlich.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 26.04.2026 Uber das Bewerbungsportal auf unserer
Homepage unter www.landkreis-wug.de/karriere. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

lhre Ansprechpartner:

fachlich: Herr Zibula ~ Tel. 09141 902-150
personell: Frau Stadtler Tel. 09141 902-228
Frau Halmheu Tel. 09141 902-130
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