
 

 

 

 

 

 

 
Als Fachkraft für Biodiversität (m/w/d) übernehmen Sie im Sachgebiet Technischer Umwelt- 

und Naturschutz/Technische Wasserwirtschaft die fachliche Projektbegleitung und 

Umsetzung des EU-Projektes LIFE KeepWater4Later sowie die Umsetzung des Natur- und 

Umweltprogramms. 

  

Ihre Aufgaben u.a. 

• Planung, Betreuung, Optimierung und Umsetzung von Artenhilfs- und 

Pflegemaßnahmen, Maßnahmen zum Biotopverbund 

• Mitwirkung und Projektbetreuung beim EU-Projekt LIFE KeepWater4Later 

• Mitwirkung und Projektbetreuung beim Natur- und Umweltprogramm (NUP) 

• Erstellen von Maßnahmenkonzepten, Berichten, Kalkulationen und Plangrundlagen 

• Kooperation und Aufbau von Netzwerken zu staatlichen Institutionen, lokalen 

Akteuren, Verbänden, Gebietsbetreuung, etc. 

• Beratung, Kommunikation und Information mit Kommunen, Bürgern, Betrieben, 

Verbänden, Landnutzern, Eigentümer, Interessierten - mwd - 

• Beratung und Betreuung von Kompensationsmaßnahmen, Ökokonten 

• Überwachung und Betreuung von Schutzgebieten und gesetzlich geschützten 

Biotopen 

• Projektbezogene Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

 

Wir bieten Ihnen 

• zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine bis 30.06.2030 befristete Vollzeitstelle in einem 
abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Tätigkeitsfeld 

• eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
in EG 10TVöD-VKA 

Die monatliche Bruttovergütung beträgt hiernach aktuell - je nach Zuordnung zur 
Erfahrungsstufe nach den tariflichen Bestimmungen – zwischen 4.124 € bis 5.753 € 
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• Jahressonderzahlung, ggf. jährliche leistungsorientierte Sonderprämie - gemäß den 
Bestimmungen des TVöD-VKA 

• sehr flexible familienfreundliche Arbeitszeiten, sehr großer täglicher 
Rahmenarbeitszeitkorridor, 30 Tage Jahresurlaub (ab 2027: 31 Tage) 

• weitere Vorteile des öffentlichen Dienstes: z. B. Leistungen zur betrieblichen 
Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse der Bayerischen 
Versorgungskammer, Entgeltumwandlung 

 

 

Ihr Anforderungsprofil 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom- bzw. Bachelorstudiengang) der 

Fachrichtung Naturschutz und Landschaftsplanung, Landschaftsarchitektur und 

Landschaftsökologie oder vergleichbarer Studiengang 

• Kenntnisse zu Anforderungen an ein Biotopverbundsystem bzw. 

Lebensraumansprüchen von bestimmten Arten 

• Gute Kenntnisse der örtlichen Flora und Fauna sowie im Bereich Landschaftspflege 

wünschenswert 

• Erfahrungen bei der Mitwirkung an Naturschutzprojekten sind erwünscht 

• Interesse an konzeptionellen und koordinierenden Aufgaben 

• Kenntnisse/Erfahrung in der öffentlichen Verwaltung und im Umgang mit Kunden 

(m/w/d) von Vorteil 

• Gute Kommunikationsfähigkeit, freundliches und sicheres Auftreten in einem 

kundenorientierten Arbeitsbereich 

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Konfliktfähigkeit 

• Selbstständige, sorgfältige und gewissenhafte Arbeitsweise 

• gute MS-Office Kenntnisse, Bereitschaft und Befähigung, sich in Fachanwendungen 

einzuarbeiten  

• gültige Fahrerlaubnis der Klasse B 

• Fähigkeit und Bereitschaft zu Außendiensteinsätzen, auch in unwegsamen Geländen 

und bei schlechter Witterung  

 
Die Vollzeitstelle ist grundsätzlich für Teilzeitbeschäftigung geeignet, sofern die ganztägige 
Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist. Die Erfüllung der Aufgaben aus dem SGB IX und 
dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz bei der Besetzung von Stellen ist für uns 
selbstverständlich. 
 

 



 

 

Haben Sie Interesse? 

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 16.08.2026 über das Bewerbungsportal auf unserer 
Homepage unter www.landkreis-wug.de/karriere. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Ihre Ansprechpartnerinnen: 

fachlich:   Frau Sylvestre   Tel. 09141 902-249 
Frau Raab   Tel. 09141 902 137 

personell: Frau Halmheu   Tel. 09141 902-130 
 Frau Städtler   Tel. 09141 902-228 


