
 

 

 

 

 

 

 

 

Ihre Aufgaben u.a. 

• Planung, Steuerung und Begleitung von Maßnahmen der technischen 
Gebäudeausrüstung (Heizung, Lüftung, Sanitär)  

• Bauherrenvertretung bei Neu-, Umbau- und Sanierungsmaßnahmen  

• Koordination externer Planungsbüros und Fachfirmen  

• Kosten-, Termin- und Qualitätskontrolle  
 

 

Wir bieten Ihnen 

• zum 01.01.2027 eine unbefristete Vollzeitstelle in einem abwechslungsreichen und 
verantwortungsvollen Tätigkeitsfeld 

• eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
in EG 8 TVöD-VKA, die monatliche Bruttovergütung beträgt je nach Zuordnung zur 
Erfahrungsstufen nach den tariflichen Bestimmungen zwischen 3.486,40€ und 
4.230,97 € bei Vollbeschäftigung 

• jährliche Jahressonderzahlung gemäß den Bestimmungen des TVöD-VKA, ggf. 
jährliche leistungsorientierte Sonderprämie 

• sehr flexible familienfreundliche Arbeitszeiten, sehr großer täglicher 
Rahmenarbeitszeitkorridor, 31 Tage Jahresurlaub  

• weitere Vorteile des öffentlichen Dienstes: z. B. Leistungen zur betrieblichen 
Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse der Bayerischen 
Versorgungskammer, Entgeltumwandlung 
 
 
 
 
 
 
 

Handwerksmeister Heizung, Lüftung, Sanitär (m/w/d) 

für die technische Hochbauverwaltung  

 



 

 

Ihr Anforderungsprofil 

• Meister (m/w/d) Bereich Heizung, Lüftung/Klimatechnik, Sanitär 

• selbstständige, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise 

• Organisationsgeschick sowie Kommunikationsfähigkeit 

• hohes Verantwortungsbewusstsein  

• sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Programmen 

• Führerscheinklasse B erforderlich  

• Bereitschaft sowie Befähigung für den Außendienst 
 
 

Die Vollzeitstelle ist grundsätzlich für Teilzeitbeschäftigung geeignet, sofern die ganztägige 
Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist. 
Die Erfüllung der Aufgaben aus dem SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz bei 
der Besetzung von Stellen ist für uns selbstverständlich. 
 
 

Haben Sie Interesse? 

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 11.10.2026 über das Bewerbungsportal auf unserer 

Homepage unter www.landkreis-wug.de/karriere. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Ihre Ansprechpartner: 

fachlich:  Herr Schaffrath   Tel. 09141 902-314 
personell:  Frau Städtler   Tel. 09141 902-228 
  Frau Halmheu   Tel. 09141 902-130 
 

 


