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Elektrotechniker (m/w/d)

Technischer Brandschutz und
Taktisch-Technische Betriebsstelle (TTB)

lhre Aufgaben v.a.

e Prifung und brandschutztechnische Beurteilung von Bauvorhaben, insbesondere
Sonderbauten, einschlieRlich der DurchfGhrung von Vor-Ort-Terminen

e Erstellung brandschutztechnischer Stellungnahmen sowie fachliche Abstimmung mit
Bauherren, Planungsbiros und Behorden

e Betreuung des BOS-Digitalfunks sowie der Funk-, Alarmierungs- und Sirenentechnik
(TTB) einschlieRlich der Uberwachung der Betriebsbereitschaft

e Analyse und Behebung technischer Stérungen vor Ort sowie Durchfihrung und Koor-
dination von Updates und Reparaturmal3nahmen

e Sicherstellung der Einsatzbereitschaft von Geraten, Ausristung und technischer Inf-
rastruktur der Kreisbrandinspektion

e DurchfGhrung und Koordination von Prifungs-, Wartungs- und Instandhaltungsmalf3-
nahmen sowie Uberwachung der technischen Anlagen

Wir bieten lhnen

e zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle in einem abwechs-
lungsreichen und verantwortungsvollen Tatigkeitsfeld

e eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst
in EG gb TV6D-VKA. Die monatliche Bruttovergitung betragt hiernach aktuell - je
nach Zuordnung zur Erfahrungsstufe nach den tariflichen Bestimmungen - zwischen
3.779,84€ bis 5.313,37 €

e Jahressonderzahlung, ggf. jahrliche leistungsorientierte Pramie nach den tarifrechtli-
chen Bestimmungen

e sehr flexible familienfreundliche Arbeitszeiten durch Gleitzeitregelung, sehr grof3er
taglicher Rahmenarbeitszeitkorridor, 30 Tage Jahresurlaub bei 5-Tagewoche (ab
2027:31 Tage)
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e weitere Vorteile des offentlichen Dienstes: z. B. Leistungen zur betrieblichen Alters-
versorgung bei der Zusatzversorgungskasse der Bayerischen Versorgungskammer,
Entgeltumwandlung

lhr Anforderungsprofil

e staatlich geprufter Techniker (m/w/d) im Bereich Elektrotechnik (Informations- und
Kommunikationstechnik)

e FUhrerscheinklasse B sowie Bereitschaft und Befahigung zum AulRendienst

e Selbststandige, sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise

e Organisationsgeschick und Kommunikationsfahigkeit

e Hohes Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungsfreude

e Fortbildungsbereitschaft, insbesondere im Bereich des vorbeugenden Brandschut-
zes

e Erfahrungen im feuerwehrtechnischen Dienst und/oder im vorbeugenden Brand-
schutz winschenswert

e Interesse an technischen, organisatorischen und sicherheitsrelevanten Zusammen-
hdngen im Bereich BOS-Digitalfunk und der Taktisch-Technischen Betriebsstelle
(TTB)

Die Stelle ist grundsatzlich auch fur Teilzeitbeschaftigung geeignet, sofern die ganztagige
Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist.

Die Erfullung der Aufgaben aus dem SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz bei
der Besetzung von Stellen ist fUr uns selbstverstandlich.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 25.10.2026 Uber das Bewerbungsportal auf unserer Home-
page unter www.landkreis-wug.de/karriere. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

lhre Ansprechpartner:

fachlich: Herr Schwegler Tel. 09141 902-265
Frau Damaschke Tel. 09141 902-179
personell: Frau Stadtler Tel. 09141 902-228
Frau Halmheu Tel. 09141 902-130
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