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Sachbearbeiter/Beamter Kreiskasse (m/w/d)

lhre Aufgaben
o Buchhaltungsaufgaben
o Abwicklung des unbaren Zahlungsverkehrs
o elektronische Kassen- und Belegarchivierung
. Datenintegrationen

lhr Anforderungsprofil

e abgeschlossene Ausbildung Verwaltungsfachangestellter VFA-K (m/w/d) bzw.
erfolgreicher Abschluss Beschaftigtenlehrgang |, abgeschlossener
Zertifikatslehrgang Kassenwesen alternativ

e Laufbahnbefahigung fir die 2. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung
und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst (m/w/d)

e selbststandige, sorgfaltige, zuverldssige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise,
hohe Integritat

Wir bieten lhnen

e zum 01.01.2027 eine unbefristete Vollzeitstelle in einem sehr verantwortungsvollen
Tatigkeitsfeld

e im Beschaftigungsverhaltnis eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem
Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD- VKA) in EGr. 6. Die monatliche
Bruttovergitung betragt hiernach aktuell- je nach Zuordnung zur Erfahrungsstufe
nach den tarifrechtlichen Bestimmungen — zwischen 3240 € und 3926 €

e im Beamtenverhaltnis eine Besoldung nach dem Bayerischen Besoldungsgesetz bis
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e Jahressonderzahlung, ggf. jahrliche leistungsorientierte Pramie nach den
tarifrechtlichen bzw. besoldungsrechtlichen Vorschriften

e sehrflexible, familienfreundliche Arbeitszeiten durch Gleitzeitregelung, sehr grof3er
taglicher Rahmenarbeitszeitkorridor, Homeoffice Moglichkeit, 30 Tage Jahresurlaub
(im Tarifbereich ab 2027: 31 Tage)

e weitere Vorteile des offentlichen Dienstes: z.B. Leistungen zur betrieblichen
Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse der Bayerischen
Versorgungskammer, Entgeltumwandlung (im Tarifbereich)

e perspektivisch ist die Ubernahme der Funktion der Kassenleitung nach Ausscheiden
der Amtsinhaberin bei Vorliegen der entsprechenden personlichen Voraussetzungen
und Erwerb der dafir notwendigen Qualifizierung (BL Il bzw. Modulare
Qualifizierung fir Amter der 3. QE) nicht ausgeschlossen

Die Stelle ist grundsatzlich auch fur Teilzeitbeschaftigung geeignet, sofern die ganztagige
Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist.

Die Erfullung der Aufgaben aus dem SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz bei
der Besetzung von Stellen ist fUr uns selbstverstandlich.

Haben Sie Interesse?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 18.10.2026 Uber das Bewerbungsportal. Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung!

lhre Ansprechpartnerinnen:

fachlich: Frau Semlinger Tel. 09141 902-176
personell: Frau Stadtler Tel. 09141 902-228
Frau Halmheu Tel. 09141 902- 130
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