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Die Stadt Landshut sucht ab dem 01.02.2026 für das Straßenverkehrsamt einen

Mitarbeiter (w/m/d)

für die Kfz.-Zulassungsstelle
in Vollzeit. Die Planstelle ist nach EG 7 TVöD, vergleichbar A 7 BayBesG bewertet.

Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen:
Entgegennahme, Überprüfung und abschließende Bearbeitung von Zulassungsanträgen, u.a.
 Neuzulassungen, Umschreibungen, Änderungen, Berichtigungen
 Ersatzausstellungen
 Erteilung von Kurzzeitkennzeichen, roter Kennzeichen und Ausfuhrkennzeichen
 Bearbeitung von Umschreibe- oder Mängelmitteilungen durch das Kraftfahrtbundesamt
 Internationale Zulassungen (Im- und Export)
 Halteraufforderungen bis zur Erstellung der erforderlichen Bescheide und Anordnungen
 Überwachung des Versicherungsschutzes bis zur Erstellung von Bescheiden und Anordnungen
 Erteilung von Auskünften
 Erstellung von Kostenrechnungen
 Führung der Gebührenkasse (Kassenautomat)

Ihr Anforderungsprofil:
 abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten (Fachrichtung allgemeine innere

Verwaltung/Kommunalverwaltung)
oder

 erfolgreicher Beschäftigtenlehrgang I (alternativ fachbezogener Zertifikatslehrgang Verwaltung mit
dem Fachmodul KFZ-Zulassung)

oder
 abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsbeamten/-in des mittleren nichttechnischen Verwal-

tungsdienstes (QE 2)

 aufgeschlossene, teamfähige, leistungsbereite und verantwortungsvolle Persönlichkeit
 gute EDV-Kenntnissen
 schnelle Auffassungsgabe
 zuverlässige, sorgfältige Arbeitsweise
 sicheres und bürgerfreundliches Auftreten aufgrund des hohen Publikumsverkehrs

Freuen Sie sich auf:
 einen zukunftssicheren Arbeitsplatz
 flexible Arbeitszeitmodelle
 persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot
 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld
 Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten
 besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie

z. B. verbilligtes Deutschlandticket, etc.)
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 eine betriebliche Altersvorsorge
 Fahrradleasing
 einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis
 einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsna-

her Natur

Weitere Auskünfte zum Aufgabenfeld der ausgeschriebenen Stelle erhalten interessierte Bewerber/-innen
bei der Sachgebietsleitung, Herrn Nagelmüller unter 0871/88 2540.

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal

bis spätestens 09.11.2025

an die Stadt Landshut.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität,
gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells.
Die Stadt Landshut fördert die Gleichstellung aller Personen und begrüßt Bewerbungen von Frauen und Män-
nern, unabhängig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung.


