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Die Stadt Landshut sucht für das Ordnungsamt in den Sachgebieten Zivil- und Katastrophenschutz und
Feuerwehr zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter (w/m/d)

in Vollzeit. Die Planstelle ist nach A 10/11 BayBesG bzw. EG 9c/10 TVöD bewertet.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Sachgebiet Zivil- und Katastrophenschutz
 Vorbereitung bzw. Abwicklung von Vergabeverfahren bzw. Beschaffungsmaßnahmen im Sachgebiet Zi-

vil- und Katastrophenschutz
 Einsatz- und Objektplanung (Objekterfassung sowie Erstellung und Fortschreibung der Objektpläne für

das gesamte Stadtgebiet)
 Erstellung, Mitarbeit und Fortschreibung von Einsatzplänen (z.B. Hochwasser, Trinkwassernotversorgung,

Blackout etc.) und Sicherheitskonzepten (städtische Großveranstaltungen)
 Erstellung von Vormerkungen und Sitzungsvorlagen für die Stadtratsgremien
 Tätigkeiten im Rahmen des Zivilschutzes

Sachgebiet Feuerwehr
 Vorbereitung bzw. Abwicklung von Vergabeverfahren bzw. Beschaffungsmaßnahmen im Sachgebiet

Feuerwehr
 Erstellung von Gebührenbescheiden (insbesondere Einsatzkostenverrechnung), Bearbeitung von Wider-

sprüchen und Mitarbeit bei etwaigen Verwaltungsstreitverfahren
 fortlaufende Überarbeitung, einschließlich Kalkulation, der Kostensatzung der Freiwilligen Feuerwehr der

Stadt Landshut mit Beschlussfassung im Stadtrat
 Erstellung von Vormerkungen und Sitzungsvorlagen für die Stadtratsgremien
 Überprüfung von Zuwendungsanträgen und Verwendungsnachweise auf verwaltungsrechtliche Vorga-

ben

Wir erwarten von Ihnen:

 erfolgreich abgeschlossene Laufbahnprüfung für die 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn „Verwal-
tung und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst“ (gehobenen nichttech-
nischen Dienst) oder
erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachwirt/in (BL II)

 Kenntnisse und Fertigkeiten in Teilbereichen der allgemeinen Gefahrenabwehr, der Feuerwehrtechnik,
der Prävention,

 fundierte Kenntnisse bzw. Erfahrung im Bereich Zivil- und Katastrophenschutz und im Feuerlöschwesen,
sowie Kenntnisse und rechtssicherer Umgang mit den Katastrophenschutzgesetzen, Feuerwehrgesetz
und den Feuerwehr Dienstvorschriften für Bayern

 Verwaltungserfahrung sowie Erfahrungen im Bereich Beschaffungen/Vergabewesen (insbesondere
UVgO, VgV, GWB und weiteren Vergabevorschriften)
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 hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz
 grundsätzliche Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Sonstiges:

 vertrauensvolle Basis und freundlicher Umgang mit den Mitarbeitern und den ehrenamtlichen Feuer-
wehrkolleginnen und Kollegen, sowie den Bürgerinnen und Bürgern ist ebenso wichtiger Bestandteil des
Aufgabenbereichs

 Mitarbeit in der Führungsgruppe Katastrophenschutz (FüGK)
 aktive Mitgliedschaft in der FF Landshut oder einer anderen Hilfsorganisation wäre wünschenswert
 Flexibilität und Bereitschaft, bei Bedarf auch außerhalb der Regelarbeitszeit Dienst zu leisten

Freuen Sie sich auf:

 einen zukunftssicheren Arbeitsplatz
 flexible Arbeitszeitmodelle
 persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot
 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld
 Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten
 besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie

z. B. verbilligtes Job- und Deutschlandticket, etc.)
 eine betriebliche Altersvorsorge
 Fahrradleasing
 einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis
 einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsnaher

Natur

Für evtl. Rückfragen steht der Amtsleiter des Ordnungsamtes, Herr Neumeier unter 0871/88-1300 und der
Sachgebietsleiter des Zivil- und Katastrophenschutzes, Herr Schindler unter 0871/96577101, sowie der Sach-
gebietsleiter der Feuerwehr, Herr Öllerer unter 0871/96577216 gerne zur Verfügung.

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal

bis spätestens 14.12.2025

an die Stadt Landshut.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität,
gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells.
Die Stadt Landshut fördert die Gleichstellung aller Personen und begrüßt Bewerbungen von Frauen und Män-
nern, unabhängig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung.


