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Die Stadt Landshut sucht für die Bauamtlichen Betriebe als zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

 Mitarbeiter (w/m/d)  
Sachgebiet Verkehrswerkstatt 

 

in Vollzeit. Die Planstelle ist nach EG 5 TVöD bewertet. 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen:  

• selbstständige Markierungsarbeiten im Bereich Farb-, Kaltplastik und Thermoplastmarkierungen  

• eigenständige Vorbereitung, Zusammenstellung, Auf- und Abbau von Verkehrszeichen nach Anord-

nung bzw. Vorgaben  

• eigenständige Kontrolle aller städtischen Verkehrseinrichtungen auf Zustand bzw. Beschädigung ent-

sprechend der Arbeitsvorgabe  

• sonst. Tätigkeiten nach Anordnung, die im Rahmen des SG Verkehrswerkstatt/Winterdienst anfallen  

• sämtliche Tätigkeiten sind entsprechend der Dienstplaneinteilung sowohl wochentags, als auch an 

Wochenenden/Feiertagen bzw. außerhalb der üblichen Kernarbeitszeit zu verrichten  

• Ausführung der übertragenen Winterdienstarbeiten von Hand bzw. mit entsprechendem Gerät (z.B. 

Kleintraktor, Kleinkommunalfahrzeug)  

• Mithilfe bei sachgebietsübergreifenden Aufgaben 

 

Ihr Anforderungsprofil:  

• abgeschlossene, mind. dreijährige Berufsausbildung im Berufsfeld des Baugewerbes, die handwerkli-

chen Tätigkeiten ausüben 

• ausgeprägte Teamfähigkeit innerhalb der Verkehrswerkstatt, die sich aus dem überwiegenden Einsatz 

von Zweiertrupps ergibt  

• zuverlässiges eigenverantwortliches Handeln  

• zwingend erforderliche EDV-Kenntnisse zum Aneignen bzw. Anwendung der Fachbereichssoftware  

• freundliches und korrektes Auftreten gegenüber Kunden und Kollegen  

• Deutschkenntnisse in Wort und Schrift zur Umsetzung der Verkehrsanordnungen bzw. zur Abwick-

lung der Aufträge  

• PKW-Fahrerlaubnis, C1E wäre wünschenswert 

 
 Freuen Sie sich auf:  

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot  

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld  

• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten  

• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen 

wie z. B. verbilligtes Deutschlandticket, etc.)  

• eine betriebliche Altersvorsorge  

• Fahrradleasing  

• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis  
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Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  

 

bis spätestens 26.07.2026 

an die Stadt Landshut.  

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  

 

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-

schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 

gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebens-

modells.  

 

 


