Die Stadt Landshut sucht zum nachstmdoglichen Zeitpunkt fir das Amt fir Gebdudewirtschaft einen

Technischen Sachbearbeiter wmaq

(Ingenieur/Meister/Techniker)
fiir den Fachbereich Technische Gebaudeausriistung
(Heizung/Liiftung/Sanitar)

in Vollzeit.

lhre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen:

e Projektentwicklung und Projektleitung von Bauprojekten im Fachbereich Technische Gebdudeausris-
tung (Versorgungstechnik) fiir die Wahrnehmung der Bauherrenfunktion

» Entwicklung und Bearbeitung von Sanierungskonzepten versorgungstechnischer Anlagen bei den
stadt. Liegenschaften (z.B. Schulen, Sportstatten, Kindertagesstatten etc.)

+ eigenstandige Abwicklung von haustechnischen MaBnahmen (inkl. Planung, Kostenermittlung, Erstel-
lung von Leistungsverzeichnissen, Auftragsvergabe, Bauliberwachung und Kostenkontrolle)
Monitoring und Betrieb der Bestandsanlagen einschlieBlich notwendiger Wartungsarbeiten
Aufbau und Pflege eines CAFM-Systems

e Anlagenoptimierung durch Erstellen von Energiekonzepten, Personalschulung, Energiemanagement
und Beeinflussung des Nutzerverhaltens

lhr Anforderungsprofil:

o erfolgreich abgeschlossene Fachausbildung Fachrichtung Versorgungstechnik (Heizung/Liftung/Sani-
tar) bzw. vergleichbarer Qualifikation

o fundierte Kenntnisse in Planung, Bauleitung und Projektsteuerung mit den zugehérigen Fachvorschrif-
ten sowie VOB und HOA|,

» idealerweise mehrjahrige Berufserfahrung im Bau und Gebadudeunterhalt und moglichst Erfahrungen in
kommunalen Projekten

e Uberdurchschnittliches Engagement, organisatorisches Geschick und Fiihrungskompetenz sowie aus-
gepragte Teamfahigkeit

e eigenstdndige und zielorientierte Arbeitsweise mit hohem Kostenbewusstsein und guten EDV Kennt-
nissen

e Bereitschaft zu Fortbildungen

e PKW-Fihrerschein Klasse B

Freuen Sie sich auf:
e Vergutung je nach personlicher Voraussetzung entsprechend TV6D bzw. BayBesG
e einen zukunftssicheren Arbeitsplatz
o flexible Arbeitszeitmodelle
e personliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot
e eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld
¢ Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitaten
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e besondere Leistungen des 6ffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie
z. B. verbilligtes Deutschlandticket, etc.)

e eine betriebliche Altersvorsorge

e Fahrradleasing

e einen wertschatzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis

e einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmdéglichkeiten und ortsna-
her Natur

Bei Interesse richten Sie bitte lhre Bewerbung liber unser Online-Bewerberportal

bis spatestens 08.02.2026

an die Stadt Landshut.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Als kommunaler und 6ffentlicher Arbeitgeber schéitzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persénlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns Uber alle Bewerbungen unabhdngig der Herkunft, geschlechtlichen Identitiit,
gesundheitlichen Einschrénkungen, Religionszugehdérigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells.

Die Stadt Landshut fordert die Gleichstellung aller Personen und begriiBt Bewerbungen von Frauen und Mdn-
nern, unabhdngig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung.
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