Die Stadt Landshut sucht fiir das Amt fir Umwelt-, Klima- und Naturschutz friihestens zum 01.04.2026 eine

Fachkraft fiir Naturschutz w/mq

in Teilzeit (bis zu 27 Wochenstunden). Die Stelle ist als Elternzeitvertretung bis zur Riickkehr des Elternteils
an den Arbeitsplatz befristet und wird nach Entgeltgruppe 10 TVSD bewertet.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

o fachliche Stellungnahmen in offentlich-rechtlichen Genehmigungsverfahren, z.B. in der Bauleitplanung,
zu Bauantréagen, StraBenbauprojekten

o fachliche Stellungnahmen im Vollzug artenschutzrechtlicher Bestimmungen und bei Neuausweisung
naturschutzrechtlicher Schutzgegenstande

e fachliche Stellungnahmen in Verfahren zur Ausweisung naturschutzrechtlicher Schutzgegenstéande
(Landschaftsschutzgebiete, Landschaftsbestandteile, Naturdenkmaler)

o fachliche Mitwirkung sowie Erstellung fachlicher Stellungnahmen im Rahmen von Naturschutzforder-
programmen (Vertragsnaturschutzprogramm, Landschaftspflegerichtlinien, Bayerischer Naturschutz-
fonds)

e Beratung und fachliche Stellungnahme zu Projekten der Umweltstation und des Landschaftspflegever-
bandes Landshut

e Mitwirkung bei der Umsetzung der FFH Managementplane im Stadtgebiet

e Planung und Durchfiihrung von LandschaftspflegemaBnahmen

Wir erwarten von lhnen:

o erfolgreich abgeschlossenes Studium einer einschlagigen Fachrichtung (Naturschutz und Landschafts-
pflege, Landschaftsékologie, Landschaftsarchitektur, Landschaftsplanung, Umweltplanung, Ingenieu-
rokologie oder vergleichbar, B.Sc., M.Sc.)

e gute Kenntnisse im Bereich des Naturschutzrechts

e solide Artenkenntnisse im Bereich Flora und Fauna

e Eigeninitiative, selbstandiges verantwortliches Arbeiten, Teamfahigkeit, hohe soziale Kompetenz, Kon-
fliktfahigkeit

e uneingeschrankte Fahigkeit und Bereitschaft zu AuBendiensteinsatzen sowie gliltige Fahrerlaubnis der
Klasse B

e gute kommunikative Fahigkeiten sowie Uberzeugendes, selbstbewusstes und gleichzeitig freundliches
Auftreten

e Berufserfahrung auf dem Gebiet des Natur- und Landschaftsschutzes ist wiinschenswert

Das Aufgabengebiet erfordert eine leistungsbereite, belastbare und verantwortungsvolle Personlichkeit
mit sehr guten Fachkenntnissen sowie ausgepragter Organisations- und Improvisationsfahigkeit. Sie muss
fachliches Spezialwissen allgemeinverstandlich vermitteln kdnnen.
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Freuen Sie sich auf:

e einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

o flexible Arbeitszeitmodelle

e personliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot

e eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld

¢ Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitdten

e besondere Leistungen des &ffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie
z. B. verbilligtes Deutschlandticket, etc.)

e eine betriebliche Altersvorsorge

e Fahrradleasing

e einen wertschatzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis

e einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmdglichkeiten und ortsna-
her Natur

Bei Rickfragen zum Aufgabenfeld und zur Tatigkeit steht Ihnen Herr Haseneder (0871-881598) zur Verfi-
gung.

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung iber unser Online-Bewerberportal

bis spatestens 02.02.2026

an die Stadt Landshut.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Als kommunaler und 6ffentlicher Arbeitgeber schéitzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persénlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns (ber alle Bewerbungen unabhdngig der Herkunft, geschlechtlichen Identitdt,
gesundbheitlichen Einschrédnkungen, Religionszugehérigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells.

Die Stadt Landshut fordert die Gleichstellung aller Personen und begriiBt Bewerbungen von Frauen und Mdn-
nern, unabhdngig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung.
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