Die Stadt Landshut sucht zum ndchstmoglichen Zeitpunkt fir das Amt fir Wirtschaft, Marketing und Touris-

mus, Sachgebiet Marketing und Tourismus, eine Elternzeitvertretung als

in Vollzeit vorerst befristet bis 28.02.2027. Die Planstelle ist nach EG 10 bzw. 11 TVOD bewertet.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Anforderungsprofil:

City Manager/in wmsq

Betreuung und Erweiterung des digitalen Gutscheinsystems LandshutCARD

Leerstands- und Ansiedlungsmanagement

Betreuung von Einzelhdndlern, Gastronomen und Immobilienbesitzern als "Kiimmerer" flr die Shop-
ping City Landshut

Offentlichkeitsarbeit rund um die Shopping City Landshut

Erarbeitung innovativer Ideen, Mehrwertleistungen und Kooperationen fiir die Innenstadt

enge Verzahnung mit den Stellen in der Verwaltung und Austausch im Stadtenetzwerk

Freuen Sie sich auf:

erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (vorzugsweise in den Bereichen BWL, Projektmanage-
ment, Marketing, Kulturwissenschaften bzw. Wirtschaftsingenieurwesen) und mindestens drei Jahre
Berufserfahrung in den Bereichen wie Projektmanagement, Organisation, Vertrieb oder Marketing
Kontakte zum lokalen Einzelhandel, zur Gastronomie sowie Immobilienmarkt sind vorteilhaft
unternehmerisches und analytisches Denken, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Selbst-
standigkeit im Umgang mit Unternehmern

Kommunikationsstarke (mindlich und schriftlich) sowie sicheres Auftreten gegentiber Verhandlungs-
partnern

fachlich relevante Rechtskenntnisse (DSGVO, Gewerberecht, Onlinekommunikation)

gute IT-Kenntnisse in den Office Produkten (Excel, Word und PowerPoint)

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

flexible Arbeitszeitmodelle

personliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot

eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld
Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitaten

besondere Leistungen des Offentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie
z. B. vergunstigtes Deutschlandticket, etc.)

eine betriebliche Altersvorsorge

Fahrradleasing

einen wertschatzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis

einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmoglichkeiten und ortsna-
her Natur
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Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung tber unser Online-Bewerberportal

bis spatestens 17.08.2025

an die Stadt Landshut.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Als kommunaler und 6ffentlicher Arbeitgeber schéitzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persdnlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns (ber alle Bewerbungen unabhdngig der Herkunft, geschlechtlichen Identitiit,
gesundbheitlichen Einschrdnkungen, Religionszugehérigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells.

Die Stadt Landshut férdert die Gleichstellung aller Personen und begriit Bewerbungen von Frauen und Mdn-
nern, unabhdngig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung.
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