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Die Stadt Landshut sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Amt für Bauaufsicht einen 
 

Mitarbeiter (w/m/d) 

für den Fahrzeugpool 
 
in Vollzeit. Die Planstelle ist entsprechend EG 5 TVöD bewertet.  

 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen: 
 Koordination des Fahrzeugpools bzw. der Dienstfahrzeugreservierungen 
 Instandhaltung und Terminierung der TÜV-, UVV- und Servicetermine 
 Mitarbeit in der Organisation der Post-, Scan- und Kopierstelle 
 regelmäßiges Waschen, Betanken und Laden der Fahrzeuge 
 Vertretung Poststelle inkl. Postfahrten 
 Fortführung der Fahrtenbuch-Datenbank 
 
 

Ihr Anforderungsprofil: 
 dreijährige Ausbildung (z.B. Verwaltungsfachangestellte/r, handwerkliche Ausbildung, Kfz-Mechatroni-

ker/in)  
 gute gesundheitliche und körperliche Konstitution 
 ein hohes Maß an Teamfähigkeit 
 Organisationsfähigkeit und Flexibilität 
 gewissenhafte und zuverlässige Arbeitsweise 
 freundlicher, positiver Umgang mit Kunden 
 Führerscheinklasse B 
 grundsätzliche PC-Kenntnisse 
 
 

Freuen Sie sich auf:  
 einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 
 flexible Arbeitszeitmodelle 
 persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 
 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit  
 Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 
 besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie 

z. B. verbilligtes Deutschlandticket, etc.) 
 eine betriebliche Altersvorsorge 
 Fahrradleasing  
 einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 
 einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsna-

her Natur  
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Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  
 

bis spätestens 12.07.2026 
 
an die Stadt Landshut. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 
gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells. 


