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Die Stadt Landshut sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Stadtkasse einen 

 

Sachbearbeiter (w/m/d) 

im Vollstreckungsaußendienst 
 

in Vollzeit. Die Planstelle ist nach A 9 BayBesG, vergleichbar EG 9 a TVöD bewertet. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen: 

• Bearbeitung von Vollstreckungsaufträgen des Vollstreckungsinnendienstes einschließlich der  

Entgegennahme von Zahlungen und deren Abrechnung sowie der Erstellung der entsprechenden  

Protokolle 

• Durchführung von Sach-, Anschluss-, Mehrfach- und Austauschpfändungen sowie Verwertung gepfän-

deter Gegenstände 

• Feststellung der persönlichen und wirtschaftlichen Verhältnisse von Schuldnern 

• Verhandlung mit den Schuldnern vor Ort (Ratenzahlungen, Vollstreckungsaufschub, …) 

• Einziehung privatrechtlicher Forderungen 

• Entgegennahme, ggf. Einziehung von Zahlungen in Bezug auf Dult-, Jahrmarkt- und Weihnachtsmarkt-

gebühren samt Nebenkosten 

• Bearbeitung von Rechts- und Amtshilfeersuchen anderer Behörden 

• Mitarbeit bei der Parkraumbewirtschaftung, insbesondere Wartung, Leerung und Ablieferung der  

Parkeinnahmen 

• Wahrnehmung von Aufgaben als Durchsuchungszeuge im Rahmen der Amtshilfe für Bundesbehörden  

• Übernahme von Vertretungstätigkeiten innerhalb des Aufgabenbereichs 

 

Ihr Anforderungsprofil: 

• abgeschlossene Ausbildung für den mittleren, nichttechnischen Verwaltungsdienst (QE 2) oder  

abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r bzw. erfolgreicher Abschluss des  

Beschäftigtenlehrgang I 

• Fachkenntnisse im Vollstreckungsrecht bzw. die Bereitschaft, sich in die einschlägigen Rechts- und Ver-

waltungsvorschriften einzuarbeiten 

• mehrjährige Berufserfahrung wünschenswert 

• selbstständige, sorgfältige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

• sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen 

• gute Kommunikations- und Konfliktfähigkeit sowie Einfühlungsvermögen im direkten Kontakt mit den 

Schuldnern 

• sicherer Umgang mit den gängigen EDV-Anwendungen 

• Führerschein Klasse B 
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Freuen Sie sich auf:  

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• flexible Arbeitszeitmodelle 

• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld 

• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 

• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie 

z. B. verbilligtes Job- und Deutschlandticket, etc.) 

• eine betriebliche Altersvorsorge 

• in Kürze Fahrradleasing  

• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 

• einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsna-

her Natur  

 

 

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  

 

bis spätestens 08.11.2026 

 

an die Stadt Landshut. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-

schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 

gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-

dells. 


